o

REF.: Aprueba Subvenciéon afio 2026 a la
Institucion “Cuerpo de Bomberos de Antuco”.

000883 AN 1 0.mER 2028
N° /

VISTOS

* Decreto Alcaldicio N° 10.216, de 19.12.2025, que aprueba el presupuesto inicial municipal afio 2026.

* Decreto Alcaldicio N® 201 del 22 de septiembre de 2004, que aprueba Ordenanza Municipal de
Subvenciones Municipales.

* Decreto Alcaldicio N° 001 del 11 de septiembre de 2025, que aprueba modificacién de Ordenanza de
Subvenciones Municipales.

* Ordenanza N° 000001 de fecha 28 de enero de 2026, que modifica la Ordenanza de Subvenciones
Municipales.

= Ley N? 21.796, Ministerio de Hacienda, que aprueba el Presupuesto el Sector Publico afio 2026,
publicada en el Diario Oficial del 11.12.2025.

* El Decreto N° 854, de 29.09.2004, que dicta el Clasificador Presupuestario.

= EID.L. N°1.263/75 Ley Organica de la Administraciéon Financiera del Estado.

= Laley N°10.336, Ley de Organizacion y Atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

= Laley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado.

= La Resolucion N° 1.600 de la Contraloria General de la Republica.

* Laley N°19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracién del Estado.

= La Resolucién N° 30 del 11.03.2015 de la Contraloria General de la Republica.

* La Ley N° 19.862 y su reglamento, sobre Registro Central de Colaboradores del Estado y
Municipalidades.

* En uso de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Orgéanica Constitucional de Municipalidades y
sus Modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO

e El Acuerdo N° 249 de fecha 14.01.26, del Concejo Municipal, donde se aprueba el otorgamiento de
Subvencion Municipal a la Organizacién Cuerpo de Bomberos de Antuco, por un monto de $ 40.000.000-
(cuarenta millones de pesos).-

e El Acuerdo N° 267 de fecha 04.02.26, del Concejo Municipal donde se aprueba la incorporaciéon de
$5.000.000.- (cinco millones de pesos) correspondiente a excedente de recurso al Proyecto de
Subvencién al Cuerpo de Bomberos de Antuco.

¢ Que, la Organizacion Comunitaria de la Comuna de Antuco, colabora directamente en el cumplimiento de
las funciones Municipales mencionadas en el articulo 4° de la Ley 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones”. Ademas, dicha institucion se encuentra inscrita en el Registro de
Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos y en el Registro Municipal.

* Que, respecto al proceso de rendicién de cuentas segun resolucion Exenta N° 1.858 de la Contraloria
General de la Republica, resuélvase que cuando la subvencién entregada sea menor a las 500 UTM se
debe rendir bajo el procedimiento que indica la “Ordenanza de subvenciones Municipales”, y cuando la
subvencién supere las 500 UTM las rendiciones sean efectuadas en el sistema de rendicién electrénica
de cuentas (SISREC).

DECRETO

6. OTORGUESE, una subvencién en dinero por un monto total de $ 45.000.000.- (cuarenta y cinco millones
de pesos) a la Organizacion “Cuerpo de Bomberos de Antuco”, con el fin de ser destinado a financiar
proyecto denominado: “Gestién Bomberos 2026”.

7. APRUEBESE en todas sus partes el Convenio adjunto de Subvencion Municipal, suscrito entre la
Municipalidad de Antuco y la Organizacion “Cuerpo de Bomberos de”, RUT N° 72.430.500-8, el cual
considera una subvencién en dinero por la suma total de $ 45.000.000.- (cuarenta y cinco millones de
pesos).

I. Municipalidad de Antuco




3. La organizacién receptora de los fondos debera presentar una rendicion documentada de los gastos
efectuados ante la Direccion de Administracion y Finanzas. Por esta Gnica ocasién, la rendicion
correspondiente al periodo comprendido desde el mes de enero a octubre podra presentarse de manera
conjunta. En relacion a los gastos correspondientes a los meses de noviembre y diciembre deberan
rendirse dentro de los 5 dias siguientes al mes en que se realizaron, y deberan destinarse
exclusivamente a las remuneraciones del personal de acuerdo a lo sefialado en el convenio.

4. IMPUTESE el gasto, a la cuenta presupuestaria, Subtitulo 24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES; [tem
01 al SECTOR PRIVADO; Asignacién 005 “Otras Personas Juridicas Privadas”; Area de Gestiéon 02
“Servicios Comunitarios”, del Presupuesto Municipal Vigente afio 2026.

5. TRANSFIERASE los Fondos en 1 o 2 transferencias, segun lo permita el sistema, a la cuenta N°
7702148-5, Cuenta Corriente, Banco Santander, a nombre de la Organizacion “Cuerpo de Bomberos de
Antuco”’, Rut. N° 72.430.500-8 representada legalmente por el Sr. Diego Francisco Pefia Gutiérrez, Rut
N° 17.987.901-5. En caso de no ser posible, se podra emitir un cheque nominativo a nombre de la
institucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE COPIA Y ARCHIVESE.

ALCALDES '

SBC / CRP / CPG / MMC /pcp.-

DISTRIBUCION:
v Cuerpo de Bomberos de Antuco
v' Direccién Adm. y Finanzas

. v Oficina de Partes

v' Secretaria Municipal /

I. Municipalidad de Antuco
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CONVENIO N° 07 /

Fecha, 1( FEB 2026

En Antuco, con la presente fecha entre la Municipalidad de Antuco Rut N° 69.250.900-5 Representada para
estos efectos por su Alcaldesa Sra. Sandra Bobadilla Cisterna, ambos con domicilio en calle Calixto Padilla
N° 155 de esta ciudad, y en la representacion que inviste, por una parte, y por la otra, la Institucion
denominada “CUERPO DE BOMBEROS DE ANTUCO”, RUT N° 72.430.500-8, con domicilio en Sargento
Aldea N° 15, Comuna de Antuco, representada en este acto por el Sr. Diego Peiia Gutiérrez,
Representante de la organizacion, Cédula de Identidad N° 17.430.500-8, en conformidad a lo establecido en
el Articulo N° 27 del Decreto N° 58 del 09.01.1997 del Ministerio del Interior, SUBDERE que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.418 sobre Juntas de Vecinos y Organizaciones
Comunitarias, y las disposiciones de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades vienen en
celebrar el siguiente convenio:

PRIMERO: La Organizacién denominada: “Cuerpo de Bomberos de Antuco”, de la Comuna de Antuco,
Region del Bio Bio, Rut N° 72.430.500-8, ha solicitado a la Municipalidad de Antuco, un aporte via
subvenciéon municipal, el que ha sido evaluado y ratificado mediante el Acuerdo N° 249 / 26, adoptado en
Sesion Ordinaria N° 41 que ascendente a la suma de $ 45.000.000.- (cuarenta y cinco millones de pesos)
destinados a financiar el proyecto y/o programa denominado “Gestién Bomberos 2026”.

La asignacion seflalada precedentemente se detalla a continuacion:

DETALLE MONTO ESTIMADO
Remuneraciones personal desde enero a diciembre 2026 48.000.000.-
Aporte de la Institucion () 3.000.000.-
Aporte de Subvenciéon Municipal $ 45.000.000.-

El destino de inversién o gastos, corresponde Unica y exclusivamente a lo sefialado, no pudiendo bajo
ningun pretexto alterar el destino de los recursos entregados.

SEGUNDO: La municipalidad de Antuco, entregara a la organizacién ya individualizada, la subvencion
otorgada como unico aporte y, pagadero en una cuota, mediante cheque nominativo o transferencia
electrénica, a nombre de la Institucién beneficiaria.

TERCERO: La Institucion se obliga a entregar al Municipio la rendicién de cuentas de la subvencién
otorgada, conforme a lo establecido en el presente convenio. Dicha rendicién debera ser presentada por la
entidad beneficiaria mediante un detalle de los gastos efectuados, debidamente respaldados con el original,
tales como boletas y/o factura.

Por esta Unica ocasién, la rendicién correspondiente al periodo comprendido entre los meses de enero a
febrero podra presentarse de manera conjunta. En cuanto a los gastos correspondientes a los meses de
marzo a diciembre, estos deberan rendirse dentro de los 5 dias siguientes al mes en que fueron realizados, y
destinarse exclusivamente a las remuneraciones del personal, de acuerdo a lo sefialado en el presente
convenio.

Asimismo, la institucion debera certificar el cumplimiento de los objetivos establecidos en el proyecto
presentado, y en todo caso, sujetarse a las instrucciones contenidas en la Resoluciéon N° 30 del 11.03.2015
de la Contraloria General de la Republica, que rige a contar del 01 de junio del 2015.

Que, respecto al proceso de rendicion de cuentas segun resolucién Exenta N° 1.858 de la Contraloria
General de la Republica, resuélvase que cuando la subvencién entregada sea menor a las 500 UTM se debe
rendir bajo el procedimiento que indica la “Ordenanza de subvenciones Municipales’, y cuando la
subvencion supere las 500 UTM las rendiciones sean efectuadas en el sistema de rendicion electronica de
cuentas (SISREC).

La infraccién a la rendicién de cuentas sefialadas precedentemente hara incurrir a la representante de la
entidad beneficiaria en la obligacion de restituir a la Municipalidad los fondos que no hayan sido
adecuadamente documentados o que, a juicio del Departamento de Control de este municipio, de la
Direccion de Administracién y Finanzas, del H. Concejo Municipal y/o de la Alcaldia NO corresponda a los
fines para los cuales fue solicitada en el proyecto y solicitud pertinente para lo que fue entregada la
subvencion.

I. Municipalidad de Antuco
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CUARTO: El detalle de los gastos en documento con formatos de solicitud y de rendicién de cuenta de
subvenciones, sera parte integrante del presente convenio y el ingreso de la rendicién de cuenta sera a
través de la Oficina de Partes del Municipio y estara sujeta a control y andlisis de gastos.

QUINTO: La Personeria de Sandra Liliana Bobadilla Cisterna para representar a la llustre Municipalidad de
Antuco, consta en la Sentencia de Calificacion y Escrutinio General del Tribunal Electoral de la Region
Biobio de 02 de diciembre de 2024 y en el Acta de Proclamacién de fecha 02 de diciembre de 2024 del
Tribunal Electoral Regional. La Personeria de don Diego Pefia Gutiérrez para Representar al Cuerpo de
Bomberos de Antuco consta en Escritura Publica de Renovacién de directorio 2026, de fecha 20 de enero de
2026 las que fueron tenida a la vista y no se inserta a peticion de las partes

SEXTO: A modo de aceptacion y constancia, se suscribe el presente convenio en tres ejemplares de igual

BOMBEROS DE ANTUCO ‘\\Cl PA \
4 -

MINISTRO™D
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MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DEPTO. ADMIN. Y FINANZAS

CONTROL INGRESO
EXCLUSIVO OFICINA DE PARTES

FOLIO N2

FECHA

FORMULARIO DE SOLICITUD DE SUBVENCION MUNICIPAL DIRECTA ANO

2025

PRESUPUESTO 2026

(El presente formulario deberd ser llenado de forma integra y no podrd tener modificaciones ni

cambios en ninguno de sus campos a llenar)

1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

NOMBRE COMPLETO DE LA CUERPO DE BOMBEROS DE ANTUCO
ORGANIZACION

DOMICILIO ORGANIZACION SARGENTO ALDEA #15 SECTOR ANTUCO
RUT DE LA ORGANIZACION 72.430.500-8

CORREO ELECTRONICO DE LA ANTUCO@BOMBEROS.CL

ORGANIZACION

N2 REGISTRO MUNICIPAL (Solicitar en la

D.AF.)

TELEFONO DE CONTACTO 974642292

N2 CUENTA BANCARIA 7702148-5

TIPO DE CUENTA BANCARIA CORRIENTE

INSTITUCION BANCARIA SANTANDER

2. ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION. ¥

¢) NUMERO DE SOCIOS VIGENTES

a) N2DE LA PERSONALIDAD JURIDICA 13082
b) INSTITUCION QUE OTORGA LA MINISTERIO DEL INTERIOR
PERSONALIDAD JURIDICA
56

(segtin estatutos)

d) OBIJETIVO DE LA ORGANIZACIéN

Cuerpo de Bomberos asi lo disponga.

EI Cuerpo de Bomberos tendrd por objeto proteger las vidas, el
medio ambiente y las propiedades en contra de los riesgos de
incendio y, eventualmente en otros siniestros que ocurran dentro
del territorio de Antuco o en el lugar en donde la Superioridad del




e) TIPO DE ORGANIZACION: (Marque con un X sélo una opcién).
DE MUJERES (CENTRO DE
CENTRO DE PADRES
JUNTA DE VECINOS MADRES, ETC)
FUNDACION U ONG
UNION COMUNAL DISCAPACIDAD
COMITE CONSEJO VECINAL DE
VA
VECINAL/SEGURIDAD DESARROLLO (CVD) g
ESPECIFIQUE X Corporacion privada sin fines de
ADULTO MAYOR RS LT P ‘l’ucm

3. ANTECEDENTES DE LA ACTUAL DIRECTIVA DE LA ORGANIZACION.

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS RUT TELEFONO DIRECCION
Presidente/a DIEGO FRANCISCO 17.981.901-5 974642292 SARGENTO
PENA GUTIERREZ ALDEA #15
Secretario/a ESTEFANIA ISOLINA 18.291.941-1 986394823 SARGENTO
SALDIAS LIZAMA ALDEA #15
Tesorero/a LUISA DEL PILAR MUNOZ 11.041.722.5 988887691 SARGENTO
MURNOZ ALDEA #15

4. NOMBRE DEL PROYECTO.

GESTION BOMBEROS 2026

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

DESCRIBA CON CLARIDAD EN QUE CONSISTE EL PROYECTO O CUAL ES EL PROBLEMA (EN CASO
QUE EXISTIERA) QUE BUSCA RESOLVER.

El proyecto consiste en financiar las remuneraciones de dos conductores y de cuatro funcionarios
encargados de atender las llamadas de emergencia en el Cuerpo de Bomberos. Esta iniciativa tiene como
finalidad asegurar la operatividad permanente del servicio, permitiendo una atencién continua y eficiente
durante las 24 horas del dia, todos los dias del afio.
El problema que busca resolver es la falta de personal disponible de manera constante, especialmente en|
horarios donde la disponibilidad de voluntarios es limitada. Esta situacién puede generar demoras en 1
salida de los vehiculos de emergencia y en la atencién oportuna de los llamados de la comunidad. Al contar
con conductores y personal rentado que recepcione y gestione las emergencias en tiempo real, se mejora
significativamente la capacidad de respuesta ante incendios, rescates y otras situaciones criticas,
fortaleciendo la seguridad y bienestar de la poblacién.




OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO.
Este objetivo es necesario para evaluar cumplimiento del logro en la supervisién del proyecto. équé
se quiere lograr con el proyecto una vez realizado?

Ei: Adquirir materiales de construccién basicos para reparacién de cercos perimetrales de 120 metros

cuadrados para 15 socios.

El proyecto busca lograr una atencién de emergencias mas rapida, continua y eficiente mediante |

disponibilidad permanente de personal rentado en el Cuerpo de Bomberos. Al financiar las remuneracionej
de dos conductores y de los funcionarios que atienden las llamadas de emergencia, se quiere asegurar que
los vehiculos de emergencia puedan salir sin demora y que las solicitudes de la comunidad sean recibidas|
y gestionadas de manera inmediata, todos los dias del afio, a cualquier hora.
Con esto, se pretende fortalecer la capacidad operativa del Cuerpo de Bomberos, reducir los tiempos de
respuesta ante emergencias y garantizar una atencién oportuna a la ciudadanfa, contribuyendo
directamente a la proteccion de la vida, los bienes y el entorno.

ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN (DETALLADAS).

Secretarios operadores: Recepcién y Atencién de llamadas de emergencias, gestién de emergencias, atencién de
publico y funciones varias dentro del cuartel.
Conductores: Conduccién de vehiculos de emergencias de la institucién.

¢{DONDE (LUGAR) Y EN CUANTO TIEMPO SE EJECUTARA EL PROYECTO?
Doce Meses




PUBLICO OBJETIVO: Describa quiénes seran los beneficiarios directos del proyecto y cantidad de

personas
beneficiarias.
El publico objetivo son 4.322 habitantes mds visitantes y turistas.

6. PLAN DE DIFUSION.

Describir método de difusién hacia la comunidad informando sobre el proyecto financiado via
Subvencién Municipal. (ejemplo: Television, Radio, Redes Sociales, etc..)

1s AREA A LA CUAL SE VA A DESTINAR LA SUBVENCION. Marque con una X la(s) Areas que corresponda.

Desarrollo Social X Capacitacion
Educacion Turismo
Cultura X Seguridad

X Salud Otra ¢Cudl?

X Proteccion del Medio Ambiente

Deporte y Recreacion

8. PRESUPUESTO.

Monto solicitado a subvencién municipal $45.000.000.-
Monto aporte propio (Organizacion postulante) $3.000.000.-
Monto aporte de terceros $o

Costo total del proyecto $48.000.000.-




9. PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO SEGUN COTIZACIONES.
Las organizaciones postulantes podréan solicitar financiamiento en las siguientes categorias de gastos, con
las limitaciones que se indican.

GASTOS INVERSION CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
4 UNITARIO
$ $
$ S
- $
$ $
GASTOS OPERACION- HONORARIOS CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
UNITARIO
Honorarios S $48.000.000
g S $

S S
GASTOS DIFUSION CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
UNITARIO
S S
S S
21 S S
_, OTROS GASTOS CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
‘ UNITARIO
S S
S $
S S

TOTAL GASTOS $48.000.000.-




Para completar el cuadro anterior, considerar el siguiente glosario:

Gastos de Inversion: Son aquellos requeridos para la adquisicién de equipos necesarios para el
desarrollo de las actividades u obras menores definidas, las que deberén estar fundamentadas
en forma adecuada dentro del proyecto (Ej.: mobiliario en general, computador, proyectores,
mejoramiento de sede social, cambio de piso, cambio de techumbre, entre otros).

Gastos de Operacion: Son los gastos necesarios para la realizacién del proyecto y estdn
destinados a financiar la realizacién de las actividades, con profesionales, adquisiciéon de
materiales de trabajo, etc.

Gastos de Difusion: Son aquellos gastos necesarios para difundir y dar a conocer a la comunidad
el contenido, desarrollo y resultados del proyecto. Ademés, deben incorporar el Jogo de la .
Municipalidad de Temuco.

Otros gastos: Cualquier tipo de gasto que incurra la organizacién para favorecer la calidad de
vida de los beneficiarios del proyecto y que se enmarque en el desarrollo comunitario. Ej:
Entrega de bienes a los beneficiarios, compra de vestimentas, entre otras.

e

] Quperifiepaalic
O
* {N/OMB Y FIRMA DEL PRESIDENTE/A

ANTUCS

Nota: Sera obligacién de la institucién u organizacién presentar TODAS las firmas de la directiva vigente.

(2 /L«//m ZJMO

FIRMADEL SECRETARIO/.

TIMBRE DE LA ORGANIZACION

ANTUCO, a 29 de septiembre de 2025.




De:

ANEXO 1 - PRESENTACION DEL PROYECTO DE SUBVENCION A LA ALCALDIA.

Diego Francisco Pefia Gutiérrez

Superintendente Cuerpo de Bomberos de Antuco

Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
PRESENTE.

SENORA SANDRA BOBADILLA CISTERNA ALCALDESA DE ANTUCO

Junto con saludar cordialmente y en virtud del proceso de Subvenciones Municipales directa
afio 2026, solicito a usted tener a bien, contar con el financiamiento del proyecto presentado por
nuestra organizacion.

Por lo ante expuesto y por la importancia que tiene el proyecto para nuestros socios y
comunidad que participa en nuestra organizacion, es que solicitamos respetuosamente a Usted como
también al Honorable Concejo Municipal, el tener presente nuestro proyecto, el cual serd de gran
ayuda y beneficio para nuestra comunidad y socios, con lo cual se pretende generar més lazos
sociales, con el fin de seguir trabajando en conjunto.

PRESIDENTE(A) SECRETARIO(A) TESORERO(A)
NOMBRE Diego Francisco Estefania Isolina Luisa del Pilar
COMPLETO Pefia Gutiérrez Saldias Lizama Mufioz Mufioz
RUT 17.981.901-5 18.291.941-1 11.041.722-5
DIRECCION Aguas de las nifias km 60.2 Baquedano s/n José de Manzo #418
PARTICULAR
FONO 974642292 986826046 988887691
CORREO diegopenagutierrez@gmail.com|estefaniasaldias55@gmail.com[Luisadelpilar1 965@gmail.com
ELECTRONICO

Sin otro particular y esperando una respuesta favorable a nuestra solicitud, se despiden atentamente,

Antuco, 29 de septiembre de 2025




ANEXO 2 - DECLARACION JURADA SIMPLE
SUBVENCION DIRECTA MUNICIPAL ANO 2026

La organizacién Cuerpo de Bomberos de Antuco con R.U.T.: 72.430.500-8, representada por don Diego Francisco Pefia
Gutiérrez expone por medio del presente acto, encontrarse en conocimiento de las acciones administrativas y de
jurisprudencia de la llustre Municipalidad de ANTUCO, declarando lo siguiente:

1. Que, los datos proporcionados en el formulario de solicitud de Subvenciones Municipales directas afio 2026 y
documentos adjuntos son verfdicos, originales y se encuentran vigentes a la fecha de postulacién.

2. Que, conocen las bases establecidas en el documento “Bases de solicitud Subvencion Municipal directas afio 2026” y
demds normas legales que regulan el uso, administracién y rendicién de las subvenciones municipales establecidos en el
Reglamento. ‘

3. Que la organizacién acepta que la postulacién sea declarada como inadmisible, en el evento de comprobarse
irregularidades, falsedad de informacion de alguno de los antecedentes presentados, como también al no corregir las
observaciones realizadas e informada por los equipos municipales.

4. Que, de obtener la subvencién municipal directa los recursos seran destinados solo en fines especificos entregados
en el convenio.

5. Que la organizacién acepta rendir cuenta documentada de los fondos otorgados todos los meses (los primeros 10
dias de cada mes) hasta completar el monto otorgado, si éste, en su caso, fuere otorgado en cuotas.

6. La Organizacién deberd rendir cuenta documentada y detallada de los gastos efectuados con cargo a esta subvencidn,
segun lo establece la Resolucién N°30/2015 de la Contralorfa General de la Republica.

7. LaOrganizacién y sus representantes tendran la obligacién de dar todas las facilidades para que la Contraloria General
de la Republica, Concejo Municipal, Direccién de Control, Administracién Municipal, Administracién y Finanzas u otra
direccion del municipio, fiscalicen y supervisen la realizacién y rendicién del proyecto.

8. Elincumplimiento por parte de la Organizacion en la presentacion de las rendiciones de cuenta o en el reintegro de
los montos entregados y no utilizados de la subvencién, facultardala Municipalidad de Antuco, en iniciar acciones legales
pertinentes.

9. Declaro bajo juramento que la organizacion no ha sido beneficiada con recursos de otros fondos municipales durante
el presente afio calendario.

10. Es de exclusiva responsabilidad de la Organizacién el mantener el nimero de contacto y correo electrénico vigente
y actualizado, en caso de cambio de estos, se debers informar a la brevedad a la direccién de Administracién Municipal
para mantener contacto expedito mediante los canales de comunicacién entre el Municipio y la Organizacién.

11. Que la organizacién no tiene deudas previsionales y/o tributarias con personas contratadas en virtud de proyectos
financiados con recursos municipales.

12. Declaro que las actividades que genere el proyecto tendran el cardcter de gratuitas para la comunidad.

13. Declaro estar en conocimiento de los puntos mencionados anteriormente, por lo cual aceptamos cada uno de ellos,
con el fin de dar transparenci laridad a la postulacién presentada.

py¢sentantefegatytimbrade la organiz%cién.

Antuco, a 29 de septie
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REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emisién 29-09-2025
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION : N°13082 con fecha 22-12-1993.
NOMBRE PJ : CUERPO DE BOMBEROS DE ANTUCO
DOMICILIO : SARGENTO ALDEA N°15

ANTUCO

REGION DEL BIO BIO 3
NATURALEZA 3 CORPORACION
FECHA CONCESION PJ 22-12-1993
DECRETO/RESOLUCION 01525
ESTADO PJ s VIGENTE

FECHA EMISION:

29 Septiembre 2025, 00:44.
Exento de Pago

Impreso en:

REGION

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La préxima Vez, obtén este certificado en www. registrocivil.gob.cl.

Timbre electrénico SRCel

Victor Rebolledo Salas
Jefe de Archivo General

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

WwWw.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500656494820
CIVIL E IDENTIFICACION e

Cédigo Verificacidn:
3c4733c676b4

REPUBLICA DE CHILE 500656494820

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emisién 29-09-2025
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION : N°13082 con fecha 22-12-1993.
i 3 CUERPO DE BOMBEROS DE ANTUCO
B CILE0 ; SARGENTO ALDEA N°15

ANTUCO

REGION DEL BIO BIO
FATURALREA ; CORPORACION
FECHA CONCESION PJ : 2919 96061
DECRETO/RESOLUCION : 01525
ESTADO PJ % VIGENTE
DIRECTORIO
GLTIMA ELECCION DIRECTIVA : 01-01-2025
DURACION DIRECTIVA : 1 afNo
CARGO NOMBRE R.U.N.
TESORERO LUISA DEL PILAR MUfiOZ MUFiOZ 11.041.722-5
COMANDANTE PABLO FELIPE SALDIAS ARIAS 17.744.422-7
VICESUPERINTENDENTE VICTOR FELIPE CONEJEROS MARTINEZ 16.987.717-3
1° DIRECTOR DE CIA  CARLA ANGELICA MUAOZ METAYER 17.613.141-1
2° DIRECTOR DE CIA  VIOLETA PAZ MEDINA DUARTE 16.675.096-2
SUPERINTENDENTE DIEGO FRANCISCO PEfiA GUTIERREZ 17.981.901-5
SECRETARIO GENERAL  ESTEFANIA ISOLINA SALDIAS LIZAMA 18.291.941-1

La informacién de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la dltima
actualizacién comunicada con fecha 01-01~2025 y que fuera aportada por el Ministerio
de Justicia o las Municipalidades del pais, segfin sea el caso.

FecuAEulsaON:zg Septiembre 2025, 00:44.

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Verifique documento en www .registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archivo General

et Incorpora Firma Electrénica
Timbre electrénico SRCel Avanzada

www.registrocivil.gob.cl




ANTUCO

MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DIRECCION ADM. Y FINANZAS

”

B NSCR N°

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

El presente certificado acredita que la institucién denominada “CUERPO DE
BOMBEROS DE ANTUCO”, R.U.T.: 72.430.500-8, se encuentra inscrita y vigente
en el Registro de la Municipalidad de Antuco, con fecha 31 de octubre de 2006,
como persona juridica receptora de fondos piiblicos, dando asi cumplimiento
a lo expresamente establecido en la Ley N°19.862 y sus modificaciones.

DATOS VIGENTES REGISTRADQOS

Nombre del Representante Legal: DIEGO FRANCISCO PENA GUTIERREZ
R.U.T. del Representante Legal: 17.981.901-5

Nombre de la Institucién: “CUERPO DE BOMBEROS DE ANTUCO”.

R.U.T. de la Institucién: 72.430.500-8

Domicilio: SARGENTO ALDEA N°15, ANTUCO.

N° Registro: 008-- Fecha Registro: 31/octubre/2006

Objeto Social: ACTIVIDADES DEL ADULTO MAYOR.

Fecha de emisidn del certificado: 30/septiembre/2025.

E FERNANDEZ ARRIAGADA
DIRECTOR ADMIN. Y FINANZAS'

—

JFA/jfa.



Certificado de inscripcion

Registro de personas juridicas
receptoras de fondos publicos

El presente certificado acredita que la institucion CUERPQ DE
BOMBEROS DE ANTUCO, RUT 72.430.500-8, se ha inscrito en el
Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha
15/07/2005, como persona juridica receptora de fondos publicos,
dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley
19862.

La inscripcion en este registro electrénico no sustituye la obligacién
de la persona juridica de presentar los antecedentes de respaldo de
la informacién (originales) en los registros institucionales de quienes
le transfieren fondos al momento de realizar las transferencias.

Datos

Nombre del representante JOHN REYES URIBE
legal

RUT del representante legal 9.214.738-K

Nombre de la institucion CUERPO DE BOMBEROS DE
ANTUCO

RUT de la institucion 72.430.500-8

Fecha de emision del 01/10/2025

certificado



& Santander | office banking

sy <

S Tus datos torha y Hora 29/09/2025 008

$ 4 Cuentas Corrientes v
Eg’.inea de Crédito v Usuario: DIEGO FRANCISCO PENA GUTIERREZ Perfil: Apoderado
Q Resumen de Productos Empresa: CUERPG DE BOMBEROS DE ANTUCO RUT Empresa: 72 430.500-8

: NO de Contrato: 000690028570190
= Tarjetas v
Transf i
@ i i Saldos Consolidados Ocultar Saldos Q
El Transferencia internacionales » i 2 i
N° de Cuenta Tipo Moneda Saldo Linea de Crédito

(?] Pago de Cuentas y Servicios W 77021485 CUENTA CORRIENTE M/L Cip PP PR
'}:'_sﬁ Vales Vista en Linea v



ROL UNICO TRIBUTARIO ROL UNICO TRIBUTARIO

S 00 . idode & Verifique esta cédula en Silcl
II Impuestos :
Internos

NOMBRE O RAZON SOCIAL N° SERIE 202305701897

CUERPO DE BOMBEROS DE ANTUCO
FECHA EMISION 24/01/2023
RUT USUARIO  17981901-5
CEDULA
USUARIO DIEGO FRANCISCO PENA GUTIERREZ
CEDULA

DIRECCION PRINCIPAL (CASA MATRIZ)
SARGENTO ALDEA 15 ANTUCO

Recuerde, no procede el derecho a crédito fiscal por adquisicién de
RUT bienes o utilizacion de servicios que no digan relacion con el giro o
72430500-8 ; actividad del contribuyente. Art. 23 N° 1 D.L. 825 Ley de IVA.







NOMINA DE DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN AL FORMULARIO (LA PRESENTACION DE ESTOS
DOCUMENTOS SON OBLIGATORIQS). Indicar con una X la informacién que anexa en su postulacién:

Marcar
DOCUMENTACION OBLIGATORIA e6n X

1. Formulario de postulacién de Proyectos Subvencién directa (en formato digital PDF o X
con letra legible, todos los campos llenos, firmado y timbrado).

2. Carta presentacién del Proyecto dirigida al Alcalde de la comuna firmada y timbrada X
(Anexo 1- formato entregado por la Municipalidad)

3. Declaracién Jurada Simple firmada por el Presidente de la organizacion (Anexo 2- X
formato entregado por la Municipalidad).

4. Certificado de Personalidad Juridica Vigente emitido por el Registro Civil o entidad X
pertinente. Ejemplo: MUNICIPALIDAD, IND, CONADI, u otro. Con antigiiedad no
superior a 3 meses a la fecha de la solicitud.

5. Certificado de Vigencia de Directiva de antigliedad no mayor a 6 meses a la fecha de X

postulacién.

6. Fotocopia legible del acta de reunién ordinaria o extraordinaria de socios, en la que
sefiale el nombre del proyecto a presentar y el objetivo de la subvencién, asi como
también indicar la forma que la organizacion difundird dicha actividad. Ademds,
deberd contener listado de socios y socias asistentes a la reunién, con sus respectivos
nombres, RUT y firmas. (con antigliedad maxima de 6 meses). En el caso de las
Corporaciones, Fundaciones o ONG podrén presentar acta de reunién del N/ F
directorio vigente al momento de la solicitud de los recursos.

7. Certificado de inscripcién de registro de personas receptoras de fondos publicos en la
Municipalidad de Antuco (con el RUT de la organizacion).

8. Certificado de inscripcidn de registro de personas receptoras de fondos publicos (ver
en la pagina web https://www.registros19862.cl/ con el RUT de la organizacién). '

9. Fotocopia Cédula de Identidad de la Directiva Vigente (presidente; secretario y
tesorero) indicando cargo, direccién y teléfono.

10. Fotocopia legible de la cuenta bancaria a nombre de la organizacién, o imagen digital X
de la cuenta bancaria donde se identifique claramente el tipo de cuenta, numero de
la cuenta, el nombre del Banco, nombre del titular de la cuenta. La organizacién se
hace responsable que su cuenta bancaria se encuentre habilitada para recibir
transferencias.

11. Fotocopia legible del e-RUT o RUT de la organizacidn legible. X

12. 1 cotizacién formal de los productos y/o servicios que se desean adquirir, para conocer | N/P
valor referencial, especificando la fecha y los precios unitarios para los productos y
Servicios.

13. Perfil personas a contratar a honorarios - Anexo 3 formato entregado por la N/P
Municipalidad). (si procede).

14. Presentar carta de respaldo que avale el aporte de terceros (en caso de que hubiere), | N/P
indicando detalle del aporte en bienes y/o aporte en dinero, indicando el nombre del
proyecto. (si procede).

15. Presentar escrituras, titulo de dominio vigente, comodatos o contratos de arriendo N/P

vigentes en caso de presentar proyectos de infraestructura o equipamiento de sedes.
(si procede).




Pauta de Evaluacién de Proyectos Subvencion Municipal

Nombre del Proyecto:

Organizacién Postulante:

Evaluador(a)

Fecha de Evaluacion:

El puntaje total determinard si el proyecto avanza a la siguiente Etapa.
Se recomienda establecer un puntaje de corte minimo (ej: 20 puntos) para la aprobacién.

N Y S RS | " 7" oy
| Criterio de Evaluacion | US| ope :

s Soluciona Problemética latente b’(

O - |Atentia Problemtica latente 5

5 : Beneficio Comunitario 3 2

Puntaje Parcial I

ok Directamente relacionado en la b{
- "|Materia 0. =
-+|Indirectamente Relacionado con

I1. ALINEACION CoN| 2 Matera %/O
\

(&

 PLADECO- Funcién Municipal de forma no
e o {considerada

Puntaje Parcial II

- |Ms de 150 personas _ D(

| Entre 50 y 150 personas 5

10, -{Menos de 50 personas v 3

Puntaje Parcial ITI

o Mas del 20% del proyecto Total 7

. {Bajo el 20% y sobre el 10% del ) _
: royecto Total ' O :

IIEN’ 0) Bajo €1 10% del proyecto Total V

Puntaje Parcial IV

e PUNTAJE TOTAL #E Z(/

Firma del Evaluador(a):

i ——— Q




Pauta de Evaluacién de Proyectos Subvencion Municipal

é}a’\b:- Rt 2024

Ndmbre del"-,Proyécto: i

_(_)_r_ganizaciéil..izl”b'sfui:intéi

_Evalua(.ldr('rsfn»)»":b Ve S

Fecha de Ev éi“ﬁéi&ineg ;

El puntaje total determinara si el proyecto avanza a la siguiente Etapa.
Se recomienda establecer un puntaje de corte minimo (ej: 20 puntos) para la aprobacién.

R s UG RN R TP ST CROMORIE £ 111 1+ [ | e
. | - Criterio de Evaluacién - | S

i i Soluciona Problemaética latente (7:)

I FUNBAMENTO : Atentia Problemitica latente 5

. |Beneficio Comunitario 3

®)

Puntaje Parcial I

= Materia
-+ . |Indirectamente Relacionado con
Y casr s oo |la Materia
. Y hoidn Mintioind 06 ot o
- PLADECO. ] o
D considerada

~ -|Directamente relacionado en la @

Puntaje Parcial II

Mis de 150 personas @

: Entre 50 y 150 personas 5

S -{Menos de 50 personas 3

Puntaje Parcial ITI

- [Més del 20% del proyecto Total 7

- |Bajo el 20% y sobre el 10% del
~ | proyecto Total

Bajo el 10% del proyecto Total Q

Puntaje Parcial IV

R

Firma del Evaluador(a): s




®)

Pauta de Evaluacién de Proyectos Subvencién Municipal

| Nombre del Proyé;:to. Q ey, Mevwhtusy 0 o

¥ __gamzaclon Postulante- (Au/uv,o e, U Qo
Dol [ \fprynn,

Fecha de Evilitaéion: j},-"? s o Oommnme w 7/(

,Evaluador(a)

El puntaje total determinara si el proyecto avanza a la siguiente Etapa.
Se recomienda establecer un puntaje de corte minimo (ej: 20 puntos) para la aprobacién.

: Punta]es il
AKX

Evaluacién .

e Soluciona Problemética latente W

-|Atentia Problemitica latente 5 L@

. -'|Beneficio Comunitario 3

Puntaje Parcial I _q‘

| Directamente relacionado en la

o)

/| Materia ;
-|Indirectamente Relacionado con 5
notla Materia
- | Funcién Municipal de forma no 3
. 4considerada
Puntaje Parcial II 3’
{Mss de 150 personas 7
; |Entre 50 y 150 personas 5

- L. ALCAN CE DE
BENEFICIARIOS Menos de 50 personas 3

Puntaje Parcial ITI }M 3

“Mas del 20% del proyecto Total 7

 [Bajo el 20% y sobre el 10% del
. |proyecto Total

TO ;f‘} Bajo el 10% del proyecto Total 3

Puntaje Parcial IV 3

_ rovtam Torar 24

Firma del Evaluador(a): :




Pauta de Evaluacién de Proyectos Subvencién Municipal

Nombre del Proyecto ‘ (a5 e T, peres Zosb
___gamzac16n Postulante' Bo/{)}afao s -~ Awlucs
Evaluador(a) - /) f '7:;;/.;,3;7

Fecha de Evaluaclén QPP L 2a2s

El puntaje total determinara si el proyecto avanza a la siguiente Etapa.
Se recomienda establecer un puntaje de corte minimo (ej: 20 puntos) para la aprobacién.

Firma del Evaluador(a):

R
/
= il

- {Soluciona Problematica latente 7
TO |Atenia Problematica latente 5 /
Beneficio Comunitario 3 ! / '
Puntaje Parcial I
: Directamente relacionado en la
- ‘|Materia
.f Indirectamente Relacionado con
-|1a Materia ; .
II ALINEACIéN Cn“ | Funcién Municipal de forma no ‘}\ ’
PLADECO : ” 3
~-|considerada
Puntaje Parcial IT
--|Mas de 150 personas 7
o Entre 50 y 150 personas 5 i;/'
S Menos de 50 personas 3
Puntaje Parcial ITI
Mas del 20% del proyecto Total :
~|Bajo el 20% y sobre el 10% del 5
: N royecto Total }
FIN ANCIANTO) Bajo el 10% del proyecto Total 3 .
Puntaje Parcial IV
- PUNTAJE TOTAL| {



Pauta de Evaluacién de Proyectos Subvencion Municipal

@)

" |Nbmbie del Proyegu} GeAR S ED, .\ Loros - 20zh..-
L___gamzacxon Postulante' Cwervppr » '
Evaluador(a) e é) Z(W’/ ‘Z /Kwo
Fécks ds Evalhitsis. Iz

El puntaje total determinara si el proyecto avanza a la siguiente Etapa.
Se recomienda establecer un puntaje de corte minimo (ej: 20 puntos) para la aprobacién.

@)

- | Soluciona Problemtica latente T4
;% FUNSDAMENTO |Atentia Problemitica latente 5
£ | Beneficio Comunitario 3
Puntaje Parcial I tf "
Directamente relacionado en la 7
+ . -|Indirectamente Relacionado con 5
canel 12 Materia

-~ “|Funcién Municipal de forma no 3

. |considerada
Puntaje Parcial II ?}
|Mas de 150 personas 7
e -{Entre 50 y 150 personas 5

ML ALCANCE_ DE
BEN EFICIARIOS Menos de 50 personas 3
Puntaje Parcial III :’(
b l‘-'.'.‘,"‘*',"v,‘_%: Mais del 20% del proyecto Total 7
. | Bajo el 20% y sobre el 10% del <
- |proyecto Total
) f' ‘:_ Bajo el 10% del proyecto Total 3
Puntaje Parcial [V z
JE TOTAL| 2

Firma del Evaluador(a):




MUNICIPALIDAD DE ANTUCO -
SECRETARIA MUNICIPAL ANTUS_Q

m&v1umm

Ref.: Acredita Acuerdo N° 267 del Concejo Municipal Antuco, periodo 2024-2028.

CERTIFICADO N° 028 /2026

NATALY VENEGAS ARANEDA, Secretaria Municipal (S) y, Ministro de Fe del Concejo Municipal de Antuco
que suscribe, certifica que, segun consta en acta respectiva de:

1.- SESION : Ordinaria N° 43,
FECHA :04.01.2026.
CIUDAD : Antuco.
LUGAR : Sala de sesiones del Concejo Municipal.

Se adopt6 el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 267 /26.- El Concejo Municipal de Antuco, en sesion ordinaria y por unanimidad
de sus integrantes, acuerda aprobar Modificacion Presupuestaria N° 2 del Area Municipal, por
un monto de M$101.000.- (ciento un millén de pesos).

Dicha modificacion considera la incorporacion de recursos correspondientes a subvenciones
municipales destinadas a organizaciones comunitarias que resultaron admisibles, pero que
inicialmente no contaban con acuerdo del Concejo para su financiamiento. Asimismo, se
incluye una subvencién municipal extraordinaria y la asignacion de un excedente de recursos
destinados al Cuerpo de Bomberos de Antuco. :

Finalmente, la modificacion presupuestaria contempla recursos para los contratos de los
Operadores de la Planta de Tratamiento de Aguas Servidas afio 2026.

2. El resultado El resultado de la votacién fue unanime. La sala se constituyd con 6 Concejales y la
Alcaldesa.

3. Laresolucion adoptada precedentemente fue a proposicion del Sra. Presidenta.

4.- Cumplo con acreditar el presente Acuerdo del Concejo, en el sentido de que, toda modificacion, alteracion,

rectificacion, reemplazo total o parcial en su contenido, es la esencia de la facultad resolutiva del Concejo
Municipal.

3.- Lo que certifico de conformidad a lo dispuesto en el Art. 20, letra b) del Decreto con fuerza de Ley N°
18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

En Antuco, febrero 05 de 2026.

NVA /pcp {ECIBILU POR LA DIRECCION DE
“AD INISTRACION Y FINANZAS

/51 9 FER zaza]
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