MUNICIPALIDAD DE ANTUCO ‘
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO ~
PROGRAMA HABITABILIDAD ANTUCO

REF : Aprueba "Convenio de Transferencia
Recursos Programa Habitabilidad Antuco 2025".
Municipalidad -MIDESOyF.
ANTUCO, 2 4 DIC 2025

DECRETO ALCALDICIO N.° 010441 /

VISTOS

A) El Decreto Municipal N°009220 DE 30.12.2024, que desagrega la estimacion de ingresos y
gastos y aprueba presupuesto Municipal afio 2025.

B) En uso de las facultades que me confiere la Ley N.° 18.695 Orgéanica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDOS

A) El programa Habitabilidad tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades,
inclusién e integracion social de las familias y personas beneficiarias del subsistema seguridad y
oportunidades, a partir de soluciones constructivas y asesorias que contribuyan para las
condiciones de la vivienda para mejorar la calidad de vida de los beneficiarios.

B) De acuerdo a Informe de planificaciéon para el Programa Habitabilidad 2025 elaborado por
Encargado Comunal y aprobado por Encargada de SEREMI Desarrollo Social y Familia,
considerando Aporte SEREMI Desarrollo Social y Familia de $53.866.600 y Aporte Municipalidad
de Antuco comprometido de $10.000.000 para la ejecucion del Programa indicado en el Oficio
N°000973 de 10.11.2025.

C) Que con fecha 12 de noviembre de 2025 las partes comparecientes, suscribieron un convenio
en virtud del cual estas, en el marco de sus respectivas competencias, suscribieron un convenio
en virtud del cual estas, en el marco de sus respectivas competencias, acordaron trabajar en
conjunto con el objetivo de prestar apoyo integral a las familias de la Comuna de Antuco y
contribuir a mejorar su calidad de vida.

D) Que el convenio antes referido fue aprobado por la Resolucién Exenta N° 1173 de fecha 09
de Diciembre 2025, con MIDESOyF.

E) El convenio de Transferencia de Recursos firmado con fecha 01 de Diciembre de 2025, es
para la ejecucion del Programa Habitabilidad para Antuco convocatoria 2025, ejecucién 2026.

F) Certificado N.° 279/2025, de sesién extraordinario N°35 de fecha 12.11.2025, por medio
acuerdo N°199/25 El concejo Municipal por la Unanimidad de sus integrantes aprueba Programa
Habitabilidad, Convocatoria 2025, ejecucion 2026 entre SEREMI Desarrollo Social y Familia y la
Municipalidad de Antuco.

G) Certificado N°293/2025, de sesion extraordinaria N°07 de fecha 12.12.2025, por medio de
acuerdo N°222/2025 El concejo Municipal por unanimidad de sus integrantes, aprueba el
Proyecto Municipal afio 2026.

H) Oficio N°000391 de fecha 22 de Diciembre de 2025, que autoriza incorporacién presupuesto
Municipalidad 2026, de complemento al Programa Municipal.
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DECRETO

1.- APRUEBASE en todas sus partes, el "Convenio de transferencia de Recursos” de fecha 01
de diciembre de 2024 suscrito entre la Municipalidad de Antuco representada por su
Alcaldesa Dofia Sandra Bobadilla Cisternas con domicilio en Calixto Padilla N°155 y el
Ministerio de Desarrollo Social, representado por el Sr Hedson Jonatan Diaz Cruces
domiciliado en calle Anibal Pinto N°442, tercer piso de la ciudad de Concepcién, Que contempla
lo siguiente:

2.- Considerese Aporte de Ministerio de Desarrollo Social y Familia y Aporte Municipal, autorizado
por el Oficio N°000391 de fecha 22 de Diciembre de 2025, que autoriza incorporacién presu-
puesto Municipalidad 2026, de complemento al Programa Municipal.

APORTE MUNICIPAL
ACTIVIDAD REQUERIMIENTO |CUENTA PROGRAMA |MONTO EN M$
Prestacion de servicios | Contratacion de|21.04.004 Prestacion de|5.400.000
equipo ejecutor (Técni-|equipo técnico- so-|servicios en Programas
co- Social) cial por 3 meses Comunitarios.
Realizacion de talleres|Compra de insumos|22.08.99 Otros 500.000
familiares y/o grupales |alimentarios
Representaciéon del|Compra de indu-|22.02.002 Vestuario, ac-{200.000
equipo ejecutor en la|mentaria personal |cesorios y prendas diver-
comuna sas
Traslado de equipo eje-| Reembolso moneta-|22.03.001 Para vehiculos |300.000
cutor a las diversas la-|rio por gasto de
bores en terreno combustible
Realizacion de talleres|Compra de materia-|{22.04.001 Materiales de|500.000
familiares y/o grupales |les de oficina Oficina
Entrega de soluciones|Compra de equipa-|24.01.007 asistencia social |3.100.000
de equipamiento miento domestico |a personas naturales
APORTE MUNICIPAL $10.000.000
APORTE MIDESOyF
ITEMS APORTE DETALLE DE CUENTA
Servicios especializados [$16.721.883 |Honorarios de Equipo Ejecutor SOCIAL Y TECNI-
CO.
Materiales de construccién |$35.144.717  |Inversion directa a los usuarios para implementar
soluciones constructivas y/o equipamiento
Insumos (material de ofici-|$1.000.000 Adquisicién de material de oficina para
na y colaciones para administrativo y productos alimenticios para talle-
usuarios) res
Movilizacién Equipo de tra-|$900.000 Traslado de equipo ejecutor a las diversas labores
bajo en terreno con los usuarios
Indumentaria personal|$100.000 Adquisicién de vestuario para el equipo
Equipo Ejecutor
APORTE MIDESOyF $53.866.600
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3.- El convenio que por este acto se aprueba, se consideran parte integrante del presente

Decreto.

4.- Designese como Contraparte Tecnica del convenio suscrito, al Directo Desarrollo Comunitario
0 quien lo subrogue legalmente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE COPIA Y ARCHIVESE.

SBC/VH PGlctj
DISTRIBUCION:
» Midepla
» Secretaria Municipal
» Finanzas

» DIDECO
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TRAMITADO
. o, 09 DIC 2025 9 09 pic 2025

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y modifica los cuerpos legales que indica; Ley
20.595 que crea Subsistema “Seguridades y Oportunidades; en la ley N° 20.379 crea el Sistema Intersectorial de Proteccion
Social; en la ley N° 19.949, que crea el Sistema de Proteccidn Social Chile Solidario; en la ley N°® 20.595, que crea el Ingreso
Etico Familiar que establece bonos y transferencias condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea subsidio
al empleo de la Mujer; en la Ley N°21.640 de Presupuesto del Sector Pablico para el afio 2024; El Decreto Supremo N° 13 de
2022, que nombra Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia del Bioblo; en la Resolucion Exenta N° 1436,
de 11 de septiembre de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, que delega facultades que indica; modificada por la
Resolucion Exenta N° 786 de 2021; Resolucién Exenta N°327 de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que
Aprueba las reglas para la ejecucion del Programa Habitabilidad 2025; en la Resolucion N° 36 de 20124, de la Contraloria
General de la RepUblica, que fija las normas sobre exencion de la Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley N° 20.379 crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social y establece que estaré constituido por los
Subsistemas Chile Crece Contigo, Chile Solidario y Seguridades y Oportunidades.

2. Que, la Ley N° 20.595, crea el Subsistema “Seguridades y Oportunidades’, que tiene por objeto brindar seguridades y
oportunidades a las personas y familias que participen de él, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de
vida. Dicho Subsistema otorga a sus usuarios el acceso al Programa Habitabilidad.

3. Que el Programa Habitabilidad tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusion e integracion
social de las familias y personas beneficiarias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, a partir de soluciones y
asesorias que contribuyan a mejorar su calidad vida en lo que se refiere a la dimisién de Habitabilidad.

4. Que el citado programa promueve la participacion de los distintos actores locales, en ese sentido, los municipios son
actores claves en el desarrollo econémico local y articuladores de las prestaciones y servicios entregados. Es por lo anterior
que los ejecutores del programa seran principalmente las Municipalidades que hayan sido invitadas por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.

5. Que, mediante la Resolucion Exenta N°327 de 04 de Agosto 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales , se
aprobaron la reglas para la ejecucion del “Programa Habitabilidad Chile Solidario” afio 2025.

6. Que mediante Resolucion Exenta N° 1438, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, modificada por la Resolucion
Exenta N° 786 de 2021, se autoriza a los secretarios regionales para celebrar convenios de colaboracion o transferencia
de recursos, por un monto de hasta 6.000 U.T.M, para la implementacion y ejecucién de los Subsistemas indicados.

7. Que la ley N°21.722 de presupuesto para el sector del pliblico afio 2025, contempla recursos para ejecutar el Programa
Habitabilidad 2024; en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion 335 “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos Programa Habitabilidad 2025, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién del Biobio y la Municipalidad de ANTUCOI cuyo texto es del siguiente
tenor:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2025 ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION BIO BIO Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

En CONCEPCION , a 01 de Diciembre de 2025, entre la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region BIO BIO , RUT N°
60.103.007-1 , representad a por el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia, don(fia) Hedson Jonatan Diaz Cruces (en
adelante e indistintamente la “SEREMI “o “Secretaria Regional’), ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3 , comuna de
Concepcion , region del Bio Bio , por una parte; y por la otra, la liustre MUNICIPALIDAD DE ANTUCO , (en adelante e indistintamente, el *Ejecutor” o la
*lnstitucion Ejeculora’), RUT N* 69.250.900-5 , representada por su alcalde(sa) don(fia) Sandra Bobadilla Cisterna - , ambo(a)s domiciiado(a)s para
estos efeclos en la calle Calixto Padilla 155 , comuna de ANTUCO , regidn Bio Bio , se acuerda lo siguiente:




ANTECEDENTES:

1° Que, la Ley N® 20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social y establece que dicho Sistema estara constituido por los Subsistemas Chile
Crece Contigo y Chile Solidario, e ste Gltimo regulado en la Ley N° 19.949, y por aquelios que sean incorporados en conformidad a su normativa como
el subsistema "Seguridades y Oportunidades" (en adelante e indistintamente, “SSyOO" o el “Subsistema”) creado por la ley N°20.595, el que tiene por
objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas que participen en él, de modo de promover el acceso de mejores condiciones de vida .

2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencion social y la oferta programética del Subsistema, se ha disefiado el Programa de
Habitabilidad, contemplado  en la Ley N° 21.722, de Presupuestos de! Sector Piblico para el afio 2025, el cual tiene por objetivo potenciar las
posibilidades y oportunidades de desarrolo, inclusion e integracion social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema, a partir de soluciones
y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a la dimension de Habitabilidad.

3* Que, mediante Resolucion Exenta N° 0327, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobaron las reglas para la ejecucion afio 2025
del *Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, estableciendo en su numeral 3 que, dado que dicho programa promueve la participacion de distintos
actores locales, serén principalmente las municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que seran invitadas a participar, leniendo en cuenta
los criterios de seleccion descritos en las mismas reglas.

4° Que, en este contexto, la Ley 21.722 de Presupuestos del Sector Publico para el aflo 2025, contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05
“Ingreso Elico Familiar y Sistema Chile Solidario, en el Sublitulo 24, ltem 03, Asignacion 335, recursos para el Programa de Habitabilidad, estableciendo
en la Glosa N* 04, aplicable a esta, que con cargo a estos recursos el Ministerio podra celebrar convenios con organismos inlemacionales, organismos
del Gobiemo Central e instituciones privadas sin fines de lucro, sin perjuicio de la obligacion posterior de rendir cuentas.

5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, y sus modificaciones, se
delegd en los secretarios regionales ministeriales de Desarrolio Social y Familia la facultad de suscribir convenios de colaboracin y/o transferencia de
recursos hasta un monto de 5.000 UTM, en el marco de la implementacion del Subsistema. Sin perjuicio de lo anterior, se deberén tener presentes los
montos consignados porla Contraloria General de la Repiblica respecto de los actos regionales que deben someterse a la toma de razon de la Contraloria

En atencidn a lo precedentemente expuesto, las partes comparecientes acuerdan lo siguiente:

PRIMERA : DEL OBJETO
El objeto del presante convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI a la |. MUNICIPALIDAD DE ANTUCO , para la implementacion
del * Programa Habitabilidad * (en adelante e indistintamente, el “Programa”), en la comuna de ANTUCO , region de Bio Bio .

El Programa deberé ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente convenio y con lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucion afio
2025 del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas por la Resolucion Exenta N° 0327, del
04 de agosto de 2025, de la Subsecretaria de  Servicios Sociales (en adelante e indistintamente, *Reglas de Ejecucion”), y a cualquier otra instruccion
que imparta el Ministerio, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales o de la SEREMI de la region de Bio Bio .
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vivienda y su entomo inmediato.

SEGUNDA : DE LOS BENEFICIARIOS
Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al Subsistema.
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El ingreso de familias que se encuentren en los casos previamente descritos debera ser validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a
lo dispuesto en las Reglas de Ejecucion.

TERCERA : DE LAS ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR
EnthMdemmamumm:

1. WammmmmmmmdmummeW.ymtamodshm.myw
del Proyecto de Intervencion Comunal, de acuerdo con lo establecido en la clausula décimo tercera del presente acuerdo.

2. Amuhmiodemm&mmymmmdumymaIaSEREM.donmdelphzodewdhsMblessigm
a la suscripcion del presente acuerdo, el acto administrativo que lo aprueba.

3 Enviar mediante correo electronico al Encargado de Programa de la SEREMI, el Informe de Planificacion Comunal acorde al formato disponible
para estos efectos en el Sistema de Gestion de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia (en adelante e indistintamente, el
*SIGEC"), dentro de cinco (5) dias hébiles siguientes a la suscripcion de este acuerdo conforme a lo establecido en la clausula sexta.

4. mmummmamymmmmwmmwmm.mm
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Inversion Social (en adelante e indistintamente, “SAT" y “FOSIS", respectivamente).

5. mmwmmammmqmmymmmummmmwmm.m
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Informético de .

6. lmmarhfomnd@vinhdaaldsamlolﬁmboyhmnmmnamm.dewwmymwmmm
el Sistema Informético de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.
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\dentificar y levantar, junto a la SEREMI, una propuesta de familias potenciales preseleccionadas acorde a los criterios técnicos de focalizacion
establecidos por el Programa, en coordinacion con los profesionales del SSy0O, la cual deberé ser presentada a través del Sistema Informatico
de Habitabilidad para la aprobacion de SEREM!.

Contactar a las familias selecclonadas e informaries del proceso de diagnostico y del Programa en general, para gestionar su firma en el
documento “Carta de aceptacion y consentimiento informado”, a partir del cual acceden a participar del Programa y en la realizacion del
diagnostico constructivo y social, asi como también autorizar el manejo de sus datos personales solo para los fines del presente convenio,
relativos al ingreso de la informacion del programa en el Sistema Informético de Habitabilidad. Se debera guardar estricta confidencialidad de
la informacion a Ia que tengan acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley N°19.628, sobre proteccion a Ia vida privada, en
relacion con lo dispuesto en el  articulo 19, N*4, de la Constitucion Politica de la Repiblica, obligacion que debera constar en los contratos
qmdmwmmumumdm.aumaumummwm.
debiendo informarseles oportunamente respecto de su continuidad en el Programa, y, si comesponde, respecto de su proyecio integral familiar,
asi como los plazos y personas que trabajaran en sus viviendas.

Elaborar el Proyecto de Intervencion Comunal (en adelante e indistintamente, “P...C") el cual debe ser ingresado en el Sistema Informético de
Habitabilidad, para su revision en la mesa técnica, en los plazos establecidos en las Reglas de Ejecucion, asi como sus posibles

Ejecutar las soluciones y asesorias de habitabilidad dirigidas a las familias o personas beneficiarias del Programa, seg(n fineamientos y plazos
establecidos en los documentos, orientaciones técnicas, entre otros, entregados por el Ministerio de Desarrolio Social y Familia a través del
SIGEC.

Entregar en tiempo y forma la documentacion técnica que se solicite en SIGEC a través de los formatos previamente definidos.

Ingresar informacion vinculada al desarrolio técnico y la ejecucion de soluciones constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en
¢l Sistema Informatico de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicion de Cuentas de la Contraloria General de la Repiblica (en adelante
e indistintamente, el *SISREC"), haclendo uso de las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucion
N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Replblica, que fila nomas de procedimiento sobre rendicion de cuentas o norma que la
reemplace.

Deslmaralasmwmmmmmemeﬁammsw.mwaMy
al menas un subrogante, en roles de encargado y analista respectivamente.

Utilizar el SAT para la elaboracion de diagnésticos y propuestas familiares e implementacion del P.IC., debiendo subsanar las observaciones
emitidas por el Servicio en cada una de las etapas del programa.

Gestionar la contratacion de bienes ' y serviclos que cormesponda para la implementacion del Programa, en el marco de la normativa vigente,
para velar por 1a eficacia y eficiencia de los recursos, segin los plazos y etapas establecidas en el P1.C.
waummedmammymedem.m
también, toda actividad comunicacional, piezas de difusion e insumos dirigidos a los usuarios debera revisarse y acordarse previamente con el
Ministerio, a través de la Secretaria Regional respectiva.
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las exigencias existentes en el ordenamiento juridico vigente.

cmwumwmnmmmwmmammmwmmmymmmm
los términos exigidos por el articulo 26 de la Ley N°21.722

Todammqmem.mummmmmues.mmmumowmmwmmwmyu
Programa. .
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acuerdo con o establecido en la Ley N°19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 19, N°4,
de la Constitucion Politica de la Repiblica; en la Resolucion Exenta N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que aprueba el texto
Wymmmmmmammwmmmmmhmmwam
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Realizar cualquier otra funcion que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del presente convenio.
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del Programa, en wmuummmm\wmmmmlm.
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CUARTA : DE LAS OBLIGACIONES DE LA SEREMI
1.
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vigente,
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a su comecta ejecucion.
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Seclor Publico correspondiente al afio 2025,




3. Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia al Ejecutor, de acuerdo con lo dispuesto en este convenio.

4. Designar a un Encargada(o) Regional de! Programa, quien actuard como contraparte técnica de la SEREMI e informar de este nombramiento
a equipos ejecutores y asistentes técnicos especializados.

5. Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y Comunales establecidas por las reglas de ejecucion, incluidas aquellas que sean
convocadas en forma extraordinaria.

6. Capacitar, asesorar y apoyar al ejecutor en la implementacion del programa en coordinacion con el SAT de FOSIS.
7. Velar por una adecuada coordinacion entre el equipo del Programa y los equipos del SSy00.

8. Revisar, debiendo aprobar o rechazar los documentos exigidos, conforme a lo establecido en las Reglas de Ejecucion y la cléusula septima del

9. Exigir y revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o la que la reemplace. La rendicion de cuentas que deba realizarse con motivo de la ejecucion sera
gestionada a través del SISREC. Los encargados técnicos del Programa deberén evaluar la perfinencia técnica de los  gastos, en funcion de
los objetivos de este. Con todo, el procedimiento interno vinculado a las rendiciones debera circunscribirse a lo que establezca la Division de
Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y sera responsabilidad de la Direccién de Administracion y Finanzas de
cada SEREMI, dando cumplimiento en todo caso a la resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica y la ley de
presupuestos vigentes,

10. Otorgar acceso a los equipos ejecutores al Sistema Informatico del Programa Habitabilidad, dando respuesta a las consultas y requerimientos
que puedan surgir durante su uso, debiendo adoptarse lodas las medidas de resguardo que garanticen sus derechos como Bitulares de datos
personales, respecto del contenido de los mismos, asi como también el deber de confidencialidad y seguridad aplicables en conformidad a la
normativa vigente.

1. Revisar y aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas por los equipos de la institucion ejecutora en el Sistema Informatico de
Habitabilidad.

12. Revisar y aprobar o rechazar, segin comesponda, los diagndsticos y Proyecto Famifiar Integral presentados en el Sistema Informético de
Habitabllidad por los equipos de la institucion ejecutora, los que deberéan estar previamente visados por el SAT del FOSIS.

13. Revisar y aprobar o rechazar, en el Sistema Informatico del Programa Habitabilidad los P.1.C. y sus eventuales modificaciones, una vez
ingresados en el Sistema Informatico del Programa Habitabilidad, de acuerdo con el procedimiento establecido en las Reglas de Ejecucion.

14. Supervisar ylo monitorear los P.1.C. en cada comuna de su competencia donde se implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los
plazos establecidos en las Reglas de Ejecucion, en el presente convenio y en los instrumentos técnicos 2.

15. Dictar el acto administrativo que apruebe el clerre juridico del presente convenio, siempre y cuando el Ejecutor haya dado cumplimiento a sus
obligaciones técnicas y financieras,

16. Adoptar las medidas tendientes a entregar informacion a aquellas familias y/o personas potenciales beneficiarias que no seran atendidas por
el Programa, respecto a la oferta disponible de otras entidades plblicas y/o privadas del territorio, deblendo dar cumplimiento a lo dispuesto
en la clausula décimo sexta del presente convenio.

17. Realizar cualquier otra funcidn que tenga por objeto velar por Ia correcta ejecucion del presente convenio.

QUINTA : DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de $ 53.866.600 ( cincuenta y tres millones ochocientos sesenta y
seis mil seiscientos pesos) , fondos contemplados en fa Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 335 “Programa da
Habitabilidad Chile Sofidario”, de la Ley N.° 21.722, de Presupuestos de! Sector Piblico para el afio 2025.

La transferencia de recursos se realizars en una (1) cuota dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la total tramitacion del Gitimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio , siempre que se encuentre aprobado el Informe de Planificacion, en los témminos indicados en la clausula siguiente, y
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Contraloria General de la Republica, que fija norma sobre Rendicion de cuentas.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la municipalidad ejecutora informe para la recepcion de los fondos destinados
a la ejecucion del Programa y deberan ser utiizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del presente convenio, y al cumplimiento del objeto
sefialado en este instrumento diferenciando los items de gastos de Operacion, de Personal y de Inversion establecidos en las Reglas de Ejecucion.

Una vez recibida la transferencia de recursos, |a Institucion Ejecutora deberé ingresar la distribucion presupuestaria ya aprobada por la SEREMI en
SIGEC o la plataforma que lo reemplace. La distribucion debera ser realizada de acuerdo con los lineamientos que a este respecto establecen las Reglas
de Ejecucion, respetando los items de gastos financiados por el Programa, asl como aquellos cuyo financiamiento no esta permitido.

La Secretaria Regional respectiva debera velar por la pertinencia dei gasto en cada item disponible, en funcion de las actividades especificas requeridas
para dar funcionamiento al Programa.

Redistribucién presupuestaria

La municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos para la ejecucion, respetando el marco presupuestario informado para la convocatoria
en ejecucion. Para ello debera solicitar la redistribucion presupuestaria, previo a realizar dichos gastos, solicitando autorizacion a la SEREMI, por causales
debidamente fundadas y sefalando especificamente qué gastos desea modificar en el Sistema Informatico del Programa Habitabilidad e ingresar dicha
modificacion en SIGEC o la plataforma que se indique, considerando para ello que el plazo para realizar estas solicitudes es hasta los 30 dfas corridos
previos al término de ejecucion del Programa,

2

La supervisién y/o monitoreo se debe realizar al 100% de las comunas en ejecuci6n utilizando la informacién
disponible en el Sistema Informético de Habitabilidad, SIGEC y SISREC, y en aquellos casos en donde se requiera se
deberan realizar visitas en terreno.




La SEREMI evaluara la solicitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucion presupuestaria requerida, debiendo dictar el acto administrativo
comespondiente y/o comunicar formalmente su decision al Ejecutor por medio de un oficio suscrito por ella secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo

Social respectivola, y por ef SIGEC.

En caso de que la redistribucion presupuestaria afecte el P.I.C., este debera ser modificado de acuerdo con lo que se establece en las Reglas de
Ejecucion debiendo, en todo caso, respetar que el gasto directo a las familias, el cual no podré ser inferior al 60% del presupuesto asignado por el MDSF.

Excepcionalmente, en caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la ejecucion exitosa del proyecto, las cuales seran calificadas
por la SEREMI respectiva, o de existir una catastrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucion del Programa, y en caso de existir
recursos disponibles, se podra modificar el presente convenio con el objeto de incrementar el monto transferido, en la medida que la demanda potencial
existente en la comuna justifique un incremento de recursos con la finalidad de aumentar la cobertura y de acuerdo a lo que disponga la normativa
vigente.

Para lo anterior, la SEREMI enviaré oficio a la Jefa de la Division de Promocion y Proteccion Social y comenzaré a desarrollarse el procedimiento
establecido en las Reglas de Ejecucion en el punto 6.2.1. letra A). Si la Division de Promocion y Proteccion Social accede e indica el niimero en el que
se debe aumentar la cobertura, asl como el monto aprobado, se deberéa suscribir entre la SEREMI y el Ejecutor la comespondiente modificacion del
convenio.

Por su parte, el Ejecutor luego de la suscripcion de la modificacion del convenio, la aprobacion administrativa de ambas instituciones y la recepcion de
las transferencias comprometidas, debera presentar una nueva distribucion presupuestaria a través del SIGEC o la plataforma que lo reemplace, ademés
debera realizar los ajustes en las distintas etapas del Programa en el Sistema Informético de Habitabilidad y en los instrumentos de ejecucién que
correspondan, conforme al aumento de cobertura e incremento de recursos acordados.

Con todo, para la transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que la municipalidad se encuentre al dia en la presentacion de rendicion
de cuentas, segin lo  dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repiblica o norma que la reemplace.

En caso de
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comunicar en el Informe de Planificacion, sefialando expresamente a que seran destinados. Si la municipalidad puede disponer de dichos recursos con
posterioridad, se debera informar a través de un oficio dirigido a la SEREMI, en el cual indicara expresamente la voluntad de destinar recursos para la
ejecucion del proyecto, el monto especifico y los gastos que cubrira con estos. Luego, en la distribucion o redistribucion presupuestaria que la
municipalidad debe ingresar a SIGEC, tal como se indico anteriormente, deber indicarse los ftems, dnmbyhdnabdondebsgasuqmw
la municipalidad con fondos propios. Ademas, dicha informacion debera registrarse en el Sistema Informatico de Habitabilidad

Se deja constancia que respecto a los gasios que el Ejecutor ha informado que serén cublertos por aportes municipales, en ninglin caso podran ser
imputados al plan de cuentas del Programa, de esta manera, la SEREMI al revisar los informes financleros de la municipalidad, debera rechazar todo
gasto que haya sido informado que seria cubierto con aportes propios del Ejecutor.

SEXTA : DEL INFORME DE PLANIFICACION

La municipalidad debera enviar mediante correo electronico al encargado del Programa de la SEREMI, dentro de cinco (5) dias hébiles siguientes a la
suscripcion de este acuerdo, un Informe de Planificacion acorde al formato disponible en SIGEC, elaborandolo en conformidad con el marco
presupuestario y cobertura minima asignada de familias o personas que deberan ser beneficiarias.

Este informe deberé dar cuenta, al menos de:
- Acciones ylo actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones
SEREM|, etc.

- Planificacion de las actividades establecidas para la ejecucion de la convocatoria.
- NOmero de familias a ser beneficiadas.

- Distribucion presupuestaria.

- En caso de contar con aportes propios también deberan ser informados, de acuerdo con lo sefialado en la cléusula precedente y en las
Reglas de Ejecucion.

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracion con el SAT de FOSIS, en base a los criterios técnicos y financieros establecidos en el numeral
6.1.4 de las Reglas de Ejecucion.

Como resultado de este anélisis, el Informe de Planificacion podra ser calificado como:

Aprobado: el Informe de Planificacion se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de que la SEREMI podra formular recomendaciones de caracter
menor, que deberan ser subsanadas e informadas durante la primera mesa técnica comunal,

Rechazado: el Informe de Planificacion es rechazado por la SEREMI, que sefialara los puntos que se deben corregir y el plazo en que dicha
comeccion debe ser entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir los recursos comprometidos en el presente acuerdo.

El resultado de la revision del Informe de Planificacion se comunicaré a la Entidad Ejecutora por la SEREMI a través de comreo electronico.

Solo una vez calificado este Informe de Planificacion como “Aprobado”, y cumpliéndose las condiciones sefialadas en la clausula quinta, se procedera a
transferir los recursos comprometidos en el presente convenio, momento en el cual debera ser subido a SIGEC.

SEPTIMA : DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS

Se pondra a disposicion del Ejecutor, en archivo digital y a través del SIGEC, la documentacion necesaria para la ejecucion, seguimiento, entrega y clerre
de cada proyecto integral familiar y del Proyecto de Intervencién Comunal que se ejecute en virtud del presente acuerdo.

El Ejecutor deberé registrar en SIGEC los documentos técnicos generados en el Sistema Informatico de Habitabilidad 3 , acorde a los formularios
establecidos, dentro de los 5 dias habiles siguientes al mes que se informa en Ia tabla sigulente:

Cada documento requerido para su ingreso en SIGEC es emitido por el Sistema Informético del Programa




Documento Mes de ejecucion

Certificado de de Diagnésticos Segundo mes de ejecucion
Certificado de Aprobacion de P.I.C., Certificado de
> Aprobacion de Sexto mes de ejecucion

Ceriificado de Cierre Técnico y MPIC (sl este se modifica), Certiicado Ultimo mes de ejecucion
de Aprobacion de Presupuesto Técnico (si _este se modifica).

Los documentos técnicos permitiran hacer seguimiento del
= » : seg y supervision del avance en la ejecucion del P.I.C. y de lo comprometido en el presente convenio

La SEREMI revisara los documentos técnicos ya individualizados en un plazo méximo de quince (15) dias hébiles contados desde que fueron

en SIGEC, verificando que sean aquelios que corresponden al periodo informado, pudiendo aprobarlos o rechazarlos. Enmode@s:mdm%
mmpmd«ddoamuoc:gm.d Ebmwmmt?dg)mmWMMhmwm.mmmﬁ
ylo rechazarios de manera definifiva. o SR

OCTAVA : RENDICION DE CUENTAS E INFORMES FINANCIEROS
La rendicion de cuentas se realizara a fravés del SISREC.

La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Replblica,
sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, o norma que la reemplace, de lo siguiente:

B Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del
mes siguients al que se rinde.

. Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde Ia recepcion de los informes para determinar la comrecta ejecucion de los
recursos transferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la municipalidad, debera entregar a través de SISREC, los siguientes documentos:
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percibidos con los recursos que por el respectivo convenio se transfieren.
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desde la transferencia de los recursos.

. Unmmammm«amahmmmmm.ammahwm
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{ltima rendicion mensual del convenio.

Loambr.ummmwmmmmdemmmmmwmmmommmm
respectivos,
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la naturaleza de las actividades realizadas en el marco del presente convenio.

LonWMMwmmMOwM'W.MuWMMmWMMNM
respaldo.
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De Ia revisién de los Informes de Inversion :
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aprobarios o rechazarios en forma definitiva.
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coincidentes en cuanto la inversion realizada.

Serd de responsabilidad del Ejecutor incorporar dichos datos en la piataforme, deblendo actuar con la méxima diligencia en ta digitacion de la informacion

M:DELAVBENCIADELCGWENDYDELAHECUCM DEL PROGRAMA

De la vigencia del convenio
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Habitabilidad. Estos documentos se generan tnicamente una vez que han sido visados por la asistencia técnica y
aprobados por el o la encargada regional del Programa en la SEREMI.




De Ia ejecucion del Programa

mghwnmmdsmm la transferencia los recursos, comenzara a computarse el plazo de ejecucion del proyecto, el que seré de
meses.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ampliar el plazo de ejecucion del convenio, conforme  lo establecido en el numeral 6.2.1, letra A), acapites i)y i),
de las Reglas de Ejecucion.
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establecidos en las Reglas de Ejecucion lo que seré calificado por la SEREMI.

DECIMA : DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado a nivel técnico, se hace necesario desarrollar, en los casos

xmn.mamww”mmam”mmmuWdemhm
rama.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podrén ser prorrogados en forma automética y sucesiva por el periodo originalmente pactado
(12 meses) en la medida que el Programa cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio
respectivo, por tanto, para efectos de la promoga no se consideraran las ampliaciones de plazo mencionadas en la clausula anterior, en caso de

La contraparte técnica y financlera de la SEREMI deberé emitir un Informe de evaluacion a la promroga, una vez ejecutado el noveno (9°) mes de ejecucion
que dé cuenta del comporiamiento técnico y financiero del Ejecutor. Dicho informe deberé ser remitido por la Secretarla Regional Ministerial a la
Subsecretaria de Servicios Sociales, dentro de los (15) dias habiles siguientes al cumplimiento del mes indicado.

Una vez que la Division de Promocién y Proteccion Social determine la pertinencia presupuestaria y dé su aprobacion para dar curso a la promoga, la
asignacion presupuestaria comunal, con sus respectivas coberturas potenciales para los convenios  que sean prorrogados por region, debera ser
establecida mediante Decreto Exento de la Ministra o acto administrativo que corresponda, estableciendo el monto a transferir para el afio
correspondiente, notificandose al Ejecutor por medio de oficio ordinario, el que debe ser publicado en el SIGEC.

UNDECIMA : DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones establecidas en el presente convenio y/o no cumpla cop lo dispuesto en
las Reglas de Ejecucion, la SEREMI le podré poner término anticipado al mismo mediante resolucion fundada, y exigir al Ejecutor la restitucion de los
recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el mismo o no rendidos satisfactoriamente.

Se considerara incumplimiento grave, entre ofras, las siguientes causales:

a) Sila institucion ejecutora no efectia las actividades estipuladas o las ejecuta de manera deficiente e injustificada, de acuerdo con lo estipulado
en este convenio, en las Reglas de Ejecucion y en la Normativa Técnica vigente.

b) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no destinados con ocasion del convenio y los objetivos comprometidos.
c) Si la documentacion, informacion o antecedentes oficiales presentados por la institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

d) Incumplimiento administrativo, al no presentar los documentos técnicos y/o financieros en los plazos estipulados o no subsanar las
observaciones realizadas por la SEREMI o bien si la documentacion, informacion o antecedentes oficiales presentados por la institucion
ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

) Si la entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las competencias necesarias para la prestacion de los servicios, de acuerdo
con lo sefialado en las Reglas de Ejecucion y el presente convenio.

f) No dar cumplimiento al deber de confidencialidad, tratamiento y proteccion de datos personales regulado en la clausula décimo sexta del
presente convenio.

9) No presentar dentro de plazo los informes técnicos o financieros comprometidos.

h) No efectuar dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los informes técnicos o financiero presentados, o no subsanar o
aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la Secretaria Regional Ministerial y la Subsecretaria.

Para efectos de proceder a poner témino anticipado al convenio, la SEREMI debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara por escrito al
Ejecutor las circunstancias que motivan el término anticipado, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los siete
(7) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de quince (15) dias hébiles a
partir de esta nofificacion para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe, aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el informe, o si se
determina que el resultado de la evaluacion de sus contenidos no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREMI podréa poner término anticipado
al convenio, mediante acto administrativo y en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos y /u observados , en caso
de existir, deblendo el ejecutor proceder al reintegro de tales recursos en el plazo de quince (15) dias habiles desde la notificacion del acto administrativo
que pone témino al convenio,

DECIMA SEGUNDA : DE LA ASISTENCIA TECNICA

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el FOSIS, en el convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto N°
2, de 04 de febrero de 2025, del Ministerio de Desamollo Social y Familia, el Fondo de Solidaridad e Inversion Social entregara el Servicio de Asistencia
Téenica a la Institucion Ejecutora, de conformidad a lo dispuesto en las Reglas de Ejecucion.

DECIMO TERCERA : DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La contraparte técnica de la SEREMI serd el encargado del Programa de Habitabilidad de la regi 6n de BIO BIO .

La contraparte técnica del Ejecutor ser4 llamado *Coordinador del Programa” y debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa o tener la

calidad de agente piblico, asi como quien lo subrogue, en caso de corresponder, y estara a cargo de la ejecucion, monitoreo y seguimiento del Proyecto
de Intervencion Comunal y debera participar en las mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion.

El Coordinador del Programa debera ser designado a mas tardar en el plazo de diez (10) dias habiles contados desde la suscripcion del presente convenio
@ informado mediante oficio a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, y su nombramiento deberé quedar refiejado en el Sistema
Informético de Habitabilidad.




DECIMA CUARTA : DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES
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tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicion de cuentas del presente convenio.
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: DE LOS REGISTROS DE INFORMACION
La municipalidad debera utilizar, durante toda la ejecucion del presents acuerdo, los tres sistemas de registros de informacion que se encuentran descritos
en el numeral 10 de las Reglas de Ejecucion, los que se deberén utilizar para las finalidades y en la forma establecidas en dicho documento.

Los sistemas de registro son los siguientes:
a) Sistema de Gestion de Convenios-SIGEC.

b) Sistema de rendicion de cuentas de la Contraloria General de la Repdblica- SISREC.
c) Sistema Informatico de Habitabilidad.

Se deja constancia que para el uso del Sistema Informatico de Habitabilidad cada uno de los intervinientes en el Programa deberan informar a la SEREMI
respectiva los nombres de quienes tendran acceso a la plataforma para poder entregarles sus respectivas claves, previa declaracion jurada simple
respecto de la responsabilidad en el uso de los datos, de acuerdo con el formato que se encontrara disponible en el Sistema Informético de Habitabilidad.
El uso del sistema y la clave sera personal e intransferible.

Asi también, previo al ingreso de informacion, debera existir documento firmado por cada familia otorgando consentimiento informado para el ingreso de
informacion en la plataforma de habitabifidad, cuyo formato estara disponible en el Sistema Informético Habitabilidad.

En caso de incumplimiento por parte del Ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en esta clausula y en las Reglas de Ejecucion respecto del uso de
las plataformas ya referidas, la SEREMI deberé tomar aquellas medidas conducentes a proteger la informacion puesta a disposicion del Ejecutor, tales
como suspension de claves, reuniones entre contrapartes o autoridades, e incluso poner término anticipado al convenio.

DECIMO SEXTA : DEL DEBER DE RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
El Ejecutor se compromete a que el tratamiento de la informacion obtenida respecto de los(as) beneficiarios(as) tendra como exclusiva finalidad dar
cumplimiento al objeto del convenio, motivo por el cual se obligan a guardar la debida reserva y confidencialidad de toda la informacion a la que acceda.

El Ejecutor debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda con motivo del presente convenio, dando estricto
cumplimiento a la normativa legal vigente, en particular las disposiciones de la Ley N°19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada, y de la Resolucion
N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccion de datos
personales por parte de los 6rganos de la Administracion del Estado.

Se deja constancia en el presente instrumento que, con respecto a la recoleccidn y sistematizacion de la informacion de los(as) usuarios(as), las partes
deben contemplar los resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares de datos personales, respecto del contenido de los mismos,
asl como también el deber de confidencialidad y seguridad aplicables en conformidad a lo dispuesto en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida
Privada.

El Ejecutor debera velar porque la informacion a la que se acceda solo sea conocida por quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la
naluraleza de sus funciones, deban acceder a la misma, guardando la debida reserva. Para estos efectos, se deberan arbitrar las medidas con el fin que
las personas que tengan acceso a la informacion que por este convenio se regula, tomen conocimiento y den cumplimiento a las obligaciones que impone
la Ley N°19.628, sobre Proteccion de Vida Privada, y las demas leyes especiales que regulen el tema, velando porque se respete el deber de
confidencialidad y resguardo de la informacion.

DECIMO SEPTIMA : DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concure a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarollo Social y Familia de la regién del Bio Bio don(fia)
Hedson Jonatan Diaz Cruces , consta en Decreto Supremo N 13 de fecha viemes 1 de abril de 2022 , del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la
de don(fia), Sandra Bobadilla Cistemna - , consta en Decreto Alcaldicio N° 8571 de fecha viemes 6 de diciembre de 2024 de la Municipalidad de ANTUCO
El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares iguaimente auténticos, quedando uno en poder de cada parte.

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del pfesenle convenio a la Partida 21; Capitulo 01, Programa 05,
Subtitulo 24, [tem 03, Asignacién 335 “Programa de Habitapilidad|Chile Solidario”, de la Ley N® 21.722 de Presupuestos
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Ministerio de
Desarrolio
Social y

Familia

Gobierno de Chile

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2025

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION BIO BIO
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

E n CONCEPCION , a OL  de Piciznmge de 2025, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la regién BIO BIO , RUT N° 60.103.007-1 ,
representad a por el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia,
don(fia) Hedson Jonatan Diaz Cruces (en adelante e indistintamente la “SEREMI “o
“Secretaria Regional”), ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3,
comuna de Concepcion , regién del Bio Bio , por una parte; y por la otra, la llustre
MUNICIPALIDAD DE ANTUCO , (en adelante e indistintamente, el “Ejecutor” o la
“Institucion Ejecutora”), RUT N° 69.250.900-5 , representada por su alcalde(sa) don(fia)
Sandra Bobadilla Cisterna - , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en la calle Calixto
Padilla 155 , comuna de ANTUCO , regién Bio Bio , se acuerda lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1° Que, la Ley N° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social y establece
que dicho Sistema estara constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile
Solidario, e ste ultimo regulado en la Ley N° 19.949, y por aquellos que sean incorporados
en conformidad a su normativa como el subsistema “Seguridades y Oportunidades” (en
adelante e indistintamente, “SSyOQ" o el “Subsistema”) creado por la ley N°20.595, el que
tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas que participen en él,
de modo de promover el acceso de mejores condiciones de vida .

2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencién social y la oferta
programatica del Subsistema, se ha disefiado el Programa de Habitabilidad, contemplado
en la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2025, el cual tiene
por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusion e
integracién social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema, a partir de



soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere
a la dimensién de Habitabilidad.

3° Que, mediante Resolucién Exenta N° 0327, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, se aprobaron las reglas para la ejecucion afio 2025 del “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”, estableciendo en su numeral 3 que, dado que dicho
programa promueve la participacion de distintos actores locales, seran principalmente las
municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que seran invitadas a participar,
teniendo en cuenta los criterios de seleccion descritos en las mismas reglas.

4° Que, en este contexto, la Ley 21.722 de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2025, contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05 “Ingreso Etico Familiar y
Sistema Chile Solidario”, en el Subtitulo 24, item 03, Asignacién 335, recursos para el
Programa de Habitabilidad, estableciendo en la Glosa N° 04, aplicable a esta, que con
cargo a estos recursos el Ministerio podra celebrar convenios con organismos
internacionales, organismos del Gobierno Central e instituciones privadas sin fines de
lucro, sin perjuicio de la obligacién posterior de rendir cuentas.

5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resoluciéon Exenta N° 01436, de
2013, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones, se delegé en los
secretarios regionales ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir
convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos hasta un monto de 5.000 UTM,
en el marco de la implementacion del Subsistema. Sin perjuicio de lo anterior, se deberan
tener presentes los montos consignados por la Contraloria General de la Republica
respecto de los actos regionales que deben someterse a la toma de razén de la
Contraloria Regional correspondiente.

En atencion a lo precedentemente expuesto, las partes comparecientes acuerdan lo
siguiente:

PRIMERA : DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI a
la I. MUNICIPALIDAD DE ANTUCO , para la implementacion del “ Programa
Habitabilidad " (en adelante e indistintamente, el “Programa”), en la comuna de
ANTUCO , region de Bio Bio .

El Programa debera ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente
convenio y con lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucion afio 2025 del “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas
por la Resolucién Exenta N° 0327, del 04 de agosto de 2025, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales (en adelante e indistintamente, “Reglas de Ejecucién”), y a cualquier
otra instruccion que imparta el Ministerio, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales o de la SEREMI de la region de Bio Bio .




El Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusién e
integracion social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema, a partir de
soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, con un foco central
en la familia y su manera de habitar la vivienda y su entorno inmediato.

SEGUNDA : DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al
Subsistema.

Las familias y/o personas potenciales beneficiarias deberan ser definidas por la mesa
técnica comunal, de acuerdo con los criterios de priorizacién fijados para estos efectos, y
finalmente aprobadas por el encargado regional de la SEREMI, considerando el contexto
de sus necesidades y/o condiciones actuales. Lo anterior, es sin perjuicio de los
lineamientos que imparta para estos efectos la Subsecretaria de Servicios Sociales.

No podran beneficiarse del Programa aquellas familias y/o personas que hayan sido
atendidas en versiones anteriores de éste, salvo las siguientes excepciones:

- Familias y/o personas con condiciones de habitabilidad que aln sea necesario
atender, de acuerdo con el diagnéstico realizado por el Ejecutor.

- Familias que se encuentren en un territorio distinto, por cambio a un nuevo
domicilio, que no haya sido intervenido por el Programa.

- Familias y/o personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus
soluciones de habitabilidad, debido al deterioro considerable ante la imposibilidad de
realizar mantenciones y/o por motivos atribuibles a catéstrofes naturales o de fuerza
mayor.

El ingreso de familias que se encuentren en los casos previamente descritos debera ser
validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a lo dispuesto en las Reglas
de Ejecucion.

TERCERA : DE LAS ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR

En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:

1. Nombrar a una contraparte técnica quien cumplirA el rol de Coordinador del
Programa, y estara a cargo de la ejecucién, monitoreo y seguimiento del Proyecto
de Intervenciéon Comunal, de acuerdo con lo establecido en la clausula décimo
tercera del presente acuerdo.




Aprobar este convenio de transferencia de recursos y sus modificaciones y remitir a
la SEREMI, dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes a la suscripcion del
presente acuerdo, el acto administrativo que lo aprueba.

Enviar mediante correo electrénico al Encargado de Programa de la SEREMI, el
Informe de Planificacion Comunal acorde al formato disponible para estos efectos
en el Sistema de Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
(en adelante e indistintamente, el “SIGEC"), dentro de cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion de este acuerdo conforme a lo establecido en la clausula
sexta.

Participar de las mesas técnicas comunales de habitabilidad y en otras instancias
vinculadas al Programa, tales como jornadas, cursos de capacitacion, inducciones,
entre otros, cuando sea requerido por la SEREMI y el servicio de asistencia técnica
del Fondo de Solidaridad e Inversién Social (en adelante e indistintamente, “SAT" y
“FOSIS”, respectivamente).

Disponer dentro del primer mes de ejecucién de un equipo constructivo y social
idéneo para la correcta implementacion del Programa, acorde con lo establecido en
el numeral 6.2.2. letra A) de las Reglas de Ejecucion. El equipo deberd quedar
asociado al proyecto en el Sistema Informatico de Habitabilidad.

Ingresar informacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico
de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

Identificar y levantar, junto a la SEREMI, una propuesta de familias potenciales
preseleccionadas acorde a los criterios técnicos de focalizacion establecidos por el
Programa, en coordinacion con los profesionales del SSyOO, la cual debera ser
presentada a través del Sistema Informatico de Habitabilidad para la aprobacion de
SEREML.

Contactar a las familias seleccionadas e informarles del proceso de diagnéstico y
del Programa en general, para gestionar su firma en el documento “Carta de
aceptacion y consentimiento informado”, a partir del cual acceden a participar del
Programa y en la realizacién del diagnéstico constructivo y social, asf como también
autorizar el manejo de sus datos personales solo para los fines del presente
convenio, relativos al ingreso de la informacién del programa en el Sistema
Informético de Habitabilidad. Se deberd guardar estricta confidencialidad de la
informacién a la que tengan acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado en la
Ley N°19.628, sobre proteccion a la vida privada, en relacién con lo dispuesto en el
articulo 19, N°4, de la Constitucién Politica de la Republica, obligacién que debera
constar en los contratos que el Ejecutor celebre con las personas que conforman el
equipo. En el caso de las familias que acepten participar, seran diagnosticadas,




debiendo informéarseles oportunamente respecto de su continuidad en el Programa,
y, si corresponde, respecto de su proyecto integral familiar, asi como los plazos y
personas que trabajaran en sus viviendas.

9. Elaborar el Proyecto de Intervencibn Comunal (en adelante e indistintamente,
“P.L.C") el cual debe ser ingresado en el Sistema Informatico de Habitabilidad, para
su revisibn en la mesa técnica, en los plazos establecidos en las Reglas de
Ejecucién, asi como sus posibles modificaciones.

10. Ejecutar las soluciones y asesorias de habitabilidad dirigidas a las familias o
personas beneficiarias del Programa, segtn lineamientos y plazos establecidos en
los documentos, orientaciones técnicas, entre otros, entregados por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia a través del SIGEC.

11. Entregar en tiempo y forma la documentacién técnica que se solicite en SIGEC a
través de los formatos previamente definidos.

12. Ingresar informacioén vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico
de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

13. Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicién de
Cuentas de la Contraloria General de la Republica (en adelante e indistintamente, el
“SISREC"), haciendo uso de las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor,
cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de
cuentas o norma que la reemplace.

14. Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un
subrogante, en roles de encargado y analista respectivamente.

15. Utilizar el SAT para la elaboracién de diagnésticos y propuestas familiares e
implementacién del P.IC., debiendo subsanar las observaciones emitidas por el
Servicio en cada una de las etapas del programa.

16. Gestionar la contratacion de bienes ' y servicios que corresponda para la
implementacion del Programa, en el marco de la normativa vigente, para velar por la
eficacia y eficiencia de los recursos, segin los plazos y etapas establecidas en el
P.I.C.

lmummummthmwmalwmmmosmmdumm.dmuw

ejecudon.saﬂndesﬁndospwdsjecumrauﬁvwwesmedenmnmmwummdaMowmwmumah
dlspuestoenelaniwlo%indsopenﬂtinodelamydePrsupuestoszuzz.delSemeioowrrespmdemedano

2025.




17.

18.

19.

20.

21.

22.

Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia una vez iniciado el proyecto. Asf también, toda actividad
comunicacional, piezas de difusion e insumos dirigidos a los usuarios debera
revisarse y acordarse previamente con el Ministerio, a través de la Secretaria
Regional respectiva.

La municipalidad debera publicar el proyecto y presupuesto adjudicado y el
convenio asociado a éste, en el sitio electrénico institucional en un plazo no mayor
de 15 dias corridos una vez firmado este Gltimo . Con todo, el cumplimiento de esta
obligacion se debera realizar conforme a las exigencias existentes en el
ordenamiento juridico vigente.

Completar el anexo del presente convenio referido a la contratacién de personal
necesario para su implementacion y a su calidad juridica, en los términos exigidos
por el articulo 26 de la Ley N°21.722

Toda publicacién que se realice, en las paginas web institucionales, deberan insertar
el logo del Ministerio del Desarrollo Social y Familia y del Programa.

Mantener el resguardo y reserva de los datos personales o datos sensibles a los
que tenga acceso en cumplimiento de sus funciones, de acuerdo con lo establecido
en la Ley N°19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada, en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 19, N°4, de la Constitucion Politica de la Republica; en la
Resolucién Exenta N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que aprueba
el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccién de datos
personales por parte de los 6rganos de la Administracion del Estado y sustituye
texto que indica; a lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley N°20.530, y demas
normativa aplicable.

Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion
del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debera dar cumplimiento a toda instruccién que
emane de autoridad competente para el correcto funcionamiento del Programa, en
especial aquellas que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra
indole.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en
las Reglas de Ejecucion y en el presente convenio y sus anexos, cuyo incumplimiento
podréa dar origen a declarar el término anticipado del presente convenio, por parte de la
SEREMI.




CUARTA : DE LAS OBLIGACIONES DE LA SEREMI

1.

10.

Aprobar el presente convenio de transferencia de recursos y sus modificaciones, de
ser procedente, conforme a la resolucién delegatoria vigente.

Evaluar y calificar los Informes de Planificacion presentados por el Ejecutor, con la
participacion del SAT de FOSIS, acorde al formato disponible para estos efectos en
SIGEC, velando por su coherencia con los objetivos del Programa, alcance técnico y
pertinencia de los gastos asociados a su correcta ejecucion.

Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia al Ejecutor,
de acuerdo con lo dispuesto en este convenio.

Designar a un Encargada(o) Regional del Programa, quien actuard como
contraparte técnica de la SEREMI e informar de este nombramiento a equipos
ejecutores y asistentes técnicos especializados.

Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y Comunales establecidas por
las reglas de ejecucion, incluidas aquellas que sean convocadas en forma
extraordinaria.

Capacitar, asesorar y apoyar al ejecutor en la implementacién del programa en
coordinacion con el SAT de FOSIS.

Velar por una adecuada coordinacién entre el equipo del Programa y los equipos del
SSy0O0.

Revisar, debiendo aprobar o rechazar los documentos exigidos, conforme a lo
establecido en las Reglas de Ejecucion y la clausula séptima del presente acuerdo.

Exigir y revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o la que la reemplace. La rendicién de cuentas que deba
realizarse con motivo de la ejecucion serd gestionada a través del SISREC. Los
encargados técnicos del Programa deberan evaluar la pertinencia técnica de los
gastos, en funcion de los objetivos de este. Con todo, el procedimiento interno
vinculado a las rendiciones debera circunscribirse a lo que establezca la Divisién de
Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y sera
responsabilidad de la Direccién de Administracion y Finanzas de cada SEREMI,
dando cumplimiento en todo caso a la resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica y la ley de presupuestos vigentes.

Otorgar acceso a los equipos ejecutores al Sistema Informatico del Programa
Habitabilidad, dando respuesta a las consultas y requerimientos que puedan surgir
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11,

12.

13.

14.

15.

16.

17.

durante su uso, debiendo adoptarse todas las medidas de resguardo que garanticen
sus derechos como titulares de datos personales, respecto del contenido de los
mismos, asi como también el deber de confidencialidad y seguridad aplicables en
conformidad a la normativa vigente.

Revisar y aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas por los
equipos de la institucién ejecutora en el Sistema Informéatico de Habitabilidad.

Revisar y aprobar o rechazar, segin corresponda, los diagnésticos y Proyecto
Familiar Integral presentados en el Sistema Informético de Habitabilidad por los
equipos de la institucién ejecutora, los que deberéan estar previamente visados por el
SAT del FOSIS.

Revisar y aprobar o rechazar, en el Sistema Informético del Programa Habitabilidad
los P.I.C. y sus eventuales modificaciones, una vez ingresados en el Sistema
Informatico del Programa Habitabilidad, de acuerdo con el procedimiento
establecido en las Reglas de Ejecucion.

Supervisar y/o monitorear los P.I.C. en cada comuna de su competencia donde se
implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en
las Reglas de Ejecucion, en el presente convenio y en los instrumentos técnicos 2 .

Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del presente convenio,
siempre y cuando el Ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas y
financieras.

Adoptar las medidas tendientes a entregar informacién a aquellas familias y/o
personas potenciales beneficiarias que no seran atendidas por el Programa,
respecto a la oferta disponible de otras entidades p(blicas y/o privadas del territorio,
debiendo dar cumplimiento a lo dispuesto en la clausula décimo sexta del presente
convenio.

Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion
del presente convenio.

QUINTA : DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la ¢ antidad de
$ 53.866.600 ( cincuenta y tres millones ochocientos sesenta y seis mil

2 La supervisién y/o monitoreo se debe realizar al 100% de las comunas en ejecucién utilizando la informacién disponible
en el Sistema Informético de Habitabilidad, SIGEC y SISREC, y en aquellos casos en donde se requiera se deberan realizar
visitas en terreno.




seiscientos pesos) , fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05,
Subtitulo 24, item 03, Asignacién 335 “Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, de la
Ley N.° 21.722, de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2025.

La transferencia de recursos se realizara en una (1) cuota dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la total tramitacion del Gitimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio , siempre que se encuentre aprobado el Informe de Planificacion, en
los términos indicados en la clausula siguiente, y que el Ejecutor se encuentre al dia en la
presentacion de la rendicion de cuentas de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién
N°30, de 2015, de la Contralorfa General de la Repblica, que fija norma sobre Rendicion
de cuentas.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la municipalidad
ejecutora informe para la recepcion de los fondos destinados a la ejecucion del Programa
y deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del presente
convenio, y al cumplimiento del objeto sefialado en este instrumento diferenciando los
items de gastos de Operacion, de Personal y de Inversion establecidos en las Reglas de

Ejecucion.

Una vez recibida la transferencia de recursos, la Institucion Ejecutora debera ingresar la
distribucion presupuestaria ya aprobada por la SEREMI en SIGEC o la plataforma que lo
reemplace. La distribucién debera ser realizada de acuerdo con los lineamientos que a
este respecto establecen las Reglas de Ejecucién, respetando los items de gastos
financiados por el Programa, asi como aquellos cuyo financiamiento no esta permitido.

La Secretaria Regional respectiva debera velar por la pertinencia del gasto en cada item
disponible, en funcién de las actividades especificas requeridas para dar funcionamiento
al Programa.

Redistribucié .

La municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos para la ejecucion,
respetando el marco presupuestario informado para la convocatoria en ejecucion. Para
ello debera solicitar la redistribucién presupuestaria, previo a realizar dichos gastos,
solicitando autorizacién a la SEREMI, por causales debidamente fundadas y sefialando
especificamente qué gastos desea modificar en el Sistema Informéatico del Programa
Habitabilidad e ingresar dicha modificacion en SIGEC o la plataforma que se indique,
considerando para ello que el plazo para realizar estas solicitudes es hasta los 30 dias
corridos previos al término de ejecucién del Programa.

La SEREMI evaluara la solicitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucién
presupuestaria requerida, debiendo dictar el acto administrativo correspondiente y/o
comunicar formalmente su decisién al Ejecutor por medio de un oficio suscrito por ellla
secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo/a, y por el SIGEC.
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En caso de que la redistribucion presupuestaria afecte el P.I.C., este deberd ser
modificado de acuerdo con lo que se establece en las Reglas de Ejecucién debiendo, en

todo caso, respetar que el gasto directo a las familias, el cual no podra ser inferior al 60%
del presupuesto asignado por el MDSF.

Incremento de recursos excepcionales

Excepcionalmente, en caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en
riesgo la ejecucién exitosa del proyecto, las cuales seran calificadas por la SEREMI
respectiva, o de existir una catastrofe natural que implique un aumento en los costos de
ejecucion del Programa, y en caso de existir recursos disponibles, se podra modificar el
presente convenio con el objeto de incrementar el monto transferido, en la medida que la
demanda potencial existente en la comuna justifique un incremento de recursos con la
finalidad de aumentar la cobertura y de acuerdo a lo que disponga la normativa vigente.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a la Jefa de la Division de Promocion y
Proteccién Social y comenzara a desarrollarse el procedimiento establecido en las Reglas
de Ejecucion en el punto 6.2.1. letra A). Si la Division de Promoci6n y Proteccién Social
accede e indica el nimero en el que se debe aumentar la cobertura, asi como el monto
aprobado, se debera suscribir entre la SEREMI y el Ejecutor la correspondiente
modificacién del convenio.

Por su parte, el Ejecutor luego de la suscripcién de la modificacion del convenio, la
aprobacion administrativa de ambas instituciones y la recepcién de las transferencias
comprometidas, debera presentar una nueva distribucién presupuestaria a través del
SIGEC o la plataforma que lo reemplace, ademas debera realizar los ajustes en las
distintas etapas del Programa en el Sistema Informético de Habitabilidad y en los
instrumentos de ejecucion que correspondan, conforme al aumento de cobertura e
incremento de recursos acordados.

Con todo, para la transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que la
municipalidad se encuentre al dia en la presentacién de rendicion de cuentas, segin lo
dispuesto en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o
norma que la reemplace.

E , io de | icipalidad

En aquellos casos en que la municipalidad pueda comprometer aportes municipales para
complementar la ejecucién del presente acuerdo, se debera comunicar en el Informe de
Planificacion, sefialando expresamente a que serén destinados. Si la municipalidad puede
disponer de dichos recursos con posterioridad, se debera informar a través de un oficio
dirigido a la SEREMI, en el cual indicara expresamente la voluntad de destinar recursos
para la ejecucion del proyecto, el monto especifico y los gastos que cubrira con estos.
Luego, en la distribucién o redistribucion presupuestaria que la municipalidad debe




ingresar a SIGEC, tal como se indic6 anteriormente, debera indicarse los ftems, el monto
y la descripcion de los gastos que realizaré la municipalidad con fondos propios. Ademas,
dicha informacién debera registrarse en el Sistema Informético de Habitabilidad.

Se deja constancia que respecto a los gastos que el Ejecutor ha informado que seran
cubiertos por aportes municipales, en ningdn caso podrdn ser imputados al plan de
cuentas del Programa, de esta manera, la SEREMI al revisar los informes financieros de
la municipalidad, debera rechazar todo gasto que haya sido informado que serfa cubierto
con aportes propios del Ejecutor.

SEXTA : DEL INFORME DE PLANIFICACION

La municipalidad debera enviar mediante correo electrénico al encargado del Programa
de la SEREMI, dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién de este
acuerdo, un Informe de Planificacion acorde al formato disponible en SIGEC,
elaborandolo en conformidad con el marco presupuestario y cobertura minima asignada
de familias o personas que deberan ser beneficiarias.

Este informe debera dar cuenta, al menos de:

- Acciones yl/o actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como
inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones SEREMI, etc.

- Planificacién de las actividades establecidas para la ejecucién de la convocatoria.

- Numero de familias a ser beneficiadas.

- Distribucién presupuestaria.

- En caso de contar con aportes propios también deberan ser informados, de acuerdo
con lo sefialado en la clausula precedente y en las Reglas de Ejecucion.

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracion con el SAT de FOSIS, en base a

los criterios técnicos y financieros establecidos en el numeral 6.1.4 de las Reglas de
Ejecucién.

Como resultado de este analisis, el Informe de Planificacion podra ser calificado como:

- Aprobado: el Informe de Planificacion se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de
que la SEREMI podra formular recomendaciones de caracter menor, que deberan
ser subsanadas e informadas durante la primera mesa técnica comunal.

- Rechazado: el Informe de Planificacién es rechazado por la SEREMI, que sefialara
los puntos que se deben corregir y el plazo en que dicha correccion debe ser
entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir los recursos
comprometidos en el presente acuerdo.
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El resultado de la revisién del Informe de Planificacién se comunicard a la Entidad
Ejecutora por la SEREMI a través de correo electr6nico.

Solo una vez calificado este Informe de Planificacién como “Aprobado”, y cumpliéndose
las condiciones sefialadas en la clausula quinta, se procedera a transferir los recursos
comprometidos en el presente convenio, momento en el cual debera ser subido a SIGEC.

SEPTIMA : DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS

Se pondra a disposicién del Ejecutor, en archivo digital y a través del SIGEC, la
documentacion necesaria para la ejecucion, seguimiento, entrega y cierre de cada
proyecto integral familiar y del Proyecto de Intervencién Comunal que se ejecute en virtud
del presente acuerdo.

El Ejecutor deberé registrar en SIGEC los documentos técnicos generados en el Sistema
Informético de Habitabilidad * , acorde a los formularios establecidos, dentro de los 5 dias
habiles siguientes al mes que se informa en la tabla siguiente:

Documento Mes de ejecucion
Certificado de Aprobaci6n de Diagndsticos Segundo mes de ejecucion
Certificado de Aprobacién de P.I.C., Sexto mes de ejecucion
Certificado de Aprobacién de Presupuesto

Técnico

Certificado de Cierre Técnico y MPIC (si Ultimo mes de ejecucién
este se modifica), Certificado de
Aprobacion de Presupuesto Técnico (si
este se modifica).

Los documentos técnicos permitiran hacer seguimiento y supervision del avance en la
ejecucion del P.I.C. y de lo comprometido en el presente convenio de transferencia de
recursos.

Db T sl i lidid -

La SEREMI revisara los documentos técnicos ya individualizados en un plazo méaximo de
quince (15) dias habiles contados desde que fueron cargados en SIGEC, verificando que
sean aquellos que corresponden al periodo informado, pudiendo aprobarlos o
rechazarlos. En caso de ser rechazados por no corresponder al documento exigido, el
Ejecutor tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacién del
rechazo, para ingresar el documento pertinente, debiendo ser revisados por la SEREMI

BCadadoumenbmddopmsuimsoenSIGECQsemmdopadSistema Informético del Programa Habitabilidad.
Estos documentos se generan (inicamente una vez que han sido visados por |a asistencia técnica y aprobados por el o la
encargada regional del Programa en la SEREMI.




dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién debiendo
aprobarlos y/o rechazarlos de manera definitiva.

OCTAVA : RENDICION DE CUENTAS E INFORMES FINANCIEROS

La rendicion de cuentas se realizara a través del SISREC,

La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la
Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Repablica, sobre el
procedimiento de rendiciones de cuentas, o norma que la reemplace, de lo siguiente:

o Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser

entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que
se rinde.

a Proceder a su revisién en un plazo de quince (15) dias hébiles desde la recepcién
de los informes para determinar la correcta ejecucién de los recursos transferidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la municipalidad, debera entregar a través de SISREC, los siguientes
documentos:

. Los comprobantes de ingreso con la documentacién auténtica o la relacién y

ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el respectivo convenio se transfieren.

e Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada. Estos informes deberan
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel
que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos.

° Un Informe de Cierre (financiero final) que dé cuenta de la ejecuciéon de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no
ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse dentro de los (15) quince
dias habiles siguientes a la aprobacion de la Gltima rendicién mensual del convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio de toda otra documentacion que el Ejecutor estime necesaria
incluir para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

En cuanto a la rendicién de gastos, sélo se aceptarén boletas o facturas en original, las
que deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las
actividades realizadas en el marco del presente convenio.

Los documentos sefialados deberan ser acompafiados sin enmiendas o adulteraciones.
Asimismo, no se aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.
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Se deja establecido que, de acuerdo con lo dispuesto por el inciso primero del articulo 26
de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Pablico correspondiente al afio 2025, no

podra extender por mas de seis (6) meses contados desde la finalizacion de la ejecucion
del convenio.

Da . renvialiiis cia o it e | i«

La Secretaria Regional Ministerial revisara los Informes de Inversién a través de la
plataforma SISREC, dentro de quince (15) dias hébiles contados desde su recepcion y
podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones
por parte del Ejecutor este tendra un plazo de siete (7) dias habiles contados desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones y aclaraciones pertinentes
y entregarlas a través de SISREC a la respectiva SEREMI, la que debera revisarlas
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo
aprobarlos o rechazarlos en forma definitiva.

De tratarse del informe final de inversion, en caso de que los gastos sean observados, el
Ejecutor debera proceder al reintegro de dichos gastos, debiendo en el plazo de cinco (5)
dias habiles, restituir, ademas, los saldos no ejecutados y/o no rendidos si los hubiere.

Tanto el informe financiero y el certificado de aprobacién de presupuesto técnico emitido
por el Sistema Informatico de Habitabilidad deberan ser coincidentes en cuanto la
inversion realizada.

Seréa de responsabilidad del Ejecutor incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo
actuar con la maxima diligencia en la digitacion de la informacién requerida.

NOVENA : DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Da la viaancis i .

El convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el Glitimo
acto administrativo que lo apruebe y durara hasta la aprobacion o rechazo definitivo de los
documentos técnicos sefialados en la clausula séptima del presente acuerdo y se
encuentre aprobado el informe financiero de cierre en SISREC, lo que implica haber
reintegrado los saldos no rendidos, no ejecutados y/u observados, en caso de
corresponder.

De ia slectcidndal 0

A partir de la fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia los recursos, comenzara a
computarse el plazo de ejecucion del proyecto, el que sera de doce (12) meses.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ampliar el plazo de ejecucién del convenio, conforme




a lo establecido en el numeral 6.2.1, letra A), acapites i) y ii), de las Reglas de Ejecucion.

Con todo, para dar curso a la ampliacién del plazo de ejecuci6n del presente acuerdo, se
debera seguir el procedimiento y cumplir con los requisitos establecidos en las Reglas de
Ejecucion lo que seré calificado por la SEREMI.

DECIMA : DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado
a nivel técnico, se hace necesario desarrollar, en los casos que procedan, procesos de
continuidad operacional que permitan mantener a los equipos técnicos contratados por el
Ejecutor para la implementacién del Programa.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podran ser prorrogados en
forma automatica y sucesiva por el periodo originalmente pactado (12 meses) en la
medida que el Programa cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, por tanto, para efectos de la prérroga
no se consideraran las ampliaciones de plazo mencionadas en la clausula anterior, en
caso de corresponder.

La contraparte técnica y financiera de la SEREMI debera emitir un Informe de evaluacién
a la prérroga, una vez ejecutado el noveno (9°) mes de ejecuciéon que dé cuenta del
comportamiento técnico y financiero del Ejecutor. Dicho informe debera ser remitido por la
Secretaria Regional Ministerial a la Subsecretaria de Servicios Sociales, dentro de los (15)
dias habiles siguientes al cumplimiento del mes indicado.

Una vez que la Division de Promociéon y Proteccién Social determine la pertinencia
presupuestaria y dé su aprobacion para dar curso a la prérroga, la asignacion
presupuestaria comunal, con sus respectivas coberturas potenciales para los convenios
que sean prorrogados por region, debera ser establecida mediante Decreto Exento de la
Ministra o acto administrativo que corresponda, estableciendo el monto a transferir para el
afio correspondiente, notificandose al Ejecutor por medio de oficio ordinario, el que debe
ser publicado en el SIGEC.

UNDECIMA : DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones
establecidas en el presente convenio y/o no cumpla con lo dispuesto en las Reglas de
Ejecucion, la SEREMI le podra poner término anticipado al mismo mediante resolucion
fundada, y exigir al Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en actividades
distintas a las contempladas en el mismo o no rendidos satisfactoriamente.

Se considerara incumplimiento grave, entre otras, las siguientes causales:
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a) Si la institucién ejecutora no efectda las actividades estipuladas o las ejecuta de
manera deficiente e injustificada, de acuerdo con lo estipulado en este convenio, en
las Reglas de Ejecucién y en la Normativa Técnica vigente.

b) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no destinados con ocasién del
convenio y los objetivos comprometidos.

c) Si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales presentados por la
institucién ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

d) Incumplimiento administrativo, al no presentar los documentos técnicos y/o
financieros en los plazos estipulados o no subsanar las observaciones realizadas
por la SEREMI o bien si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales
presentados por la institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son
adulterados.

e) Sila entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las competencias
necesarias para la prestacion de los servicios, de acuerdo con lo sefialado en las
Reglas de Ejecucion y el presente convenio.

f) No dar cumplimiento al deber de confidencialidad, tratamiento y proteccién de datos
personales regulado en la clausula décimo sexta del presente convenio.

g) No presentar dentro de plazo los informes técnicos o financieros comprometidos.

h) No efectuar dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los
informes técnicos o financiero presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente
los errores u observaciones planteadas por la Secretaria Regional Ministerial y la
Subsecretaria.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera
aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara por escrito al Ejecutor las
circunstancias que motivan el término anticipado, mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la toma de
conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de quince
(15) dias habiles a partir de esta notificacién para presentar un informe que rectifique el
incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el informe, o si se determina que el
resultado de la evaluacibn de sus contenidos no justifica las razones de los
incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al convenio, mediante acto
administrativo y en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos y /u observados , en caso de existir, debiendo el ejecutor proceder al reintegro
de tales recursos en el plazo de quince (15) dias habiles desde la notificacién del acto




administrativo que pone término al convenio.

DECIMA SEGUNDA : DE LA ASISTENCIA TECNICA

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el FOSIS, en
el convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto N° 2, de 04 de febrero de
2025, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Fondo de Solidaridad e Inversién
Social entregara el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucién Ejecutora, de
conformidad a lo dispuesto en las Reglas de Ejecucién.

DECIMO TERCERA : DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La contraparte técnica de la SEREMI sera el encargado del Programa de Habitabilidad de
la regi 6n de BIO BIO .

La contraparte técnica del Ejecutor sera llamado “Coordinador del Programa” y deberé4 ser
un funcionario con responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente publico, asi
como quien lo subrogue, en caso de corresponder, y estara a cargo de la ejecucién,
monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencion Comunal y debera participar en las
mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion.

El Coordinador del Programa debera ser designado a mas tardar en el plazo de diez (10)
dias habiles contados desde la suscripcion del presente convenio e informado mediante
oficio a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, y su
nombramiento debera quedar reflejado en el Sistema Informatico de Habitabilidad.

DECIMA CUARTA : DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico
correspondiente al afio 2025, al término del presente convenio, y en caso de que no se
utilicen la totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debera efectuar el reintegro de
los fondos no utilizados, no rendidos, y/u observados, en caso de existir, asi como
también aquellos que hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron
asignados, a mas tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuentas del
presente convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio del plazo establecido en la clausula undécima del presente
acuerdo y a las normas legales que rijan al momento de la restitucion .
DECIMA QUINTA : DE LOS REGISTROS DE INFORMACION

La municipalidad debera utilizar, durante toda la ejecucién del presente acuerdo, los tres
sistemas de registros de informacion que se encuentran descritos en el numeral 10 de las
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Reglas de Ejecucion, los que se deberan utilizar para las finalidades y en la forma
establecidas en dicho documento.

Los sistemas de registro son los siguientes:
a) Sistema de Gestién de Convenios-SIGEC.

b) Sistema de rendicion de cuentas de la Contraloria General de la Republica-
SISREC.
c) Sistema Informatico de Habitabilidad.

Se deja constancia que para el uso del Sistema Informatico de Habitabilidad cada uno de
los intervinientes en el Programa deberan informar a la SEREMI respectiva los nombres
de quienes tendran acceso a la plataforma para poder entregarles sus respectivas claves,
previa declaracion jurada simple respecto de la responsabilidad en el uso de los datos, de
acuerdo con el formato que se encontrard disponible en el Sistema Informético de
Habitabilidad. El uso del sistema y la clave sera personal e intransferible.

Asi también, previo al ingreso de informacién, debera existir documento firmado por cada
familia otorgando consentimiento informado para el ingreso de informacién en la
plataforma de habitabilidad, cuyo formato estard disponible en el Sistema Informéatico
Habitabilidad.

En caso de incumplimiento por parte del Ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en
esta clausula y en las Reglas de Ejecucion respecto del uso de las plataformas ya
referidas, la SEREMI debera tomar aquellas medidas conducentes a proteger la
informacion puesta a disposicion del Ejecutor, tales como suspensién de claves,
reuniones entre contrapartes o autoridades, e incluso poner término anticipado al
convenio.

DECIMO SEXTA : DEL DEBER DE RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, TRATAMIENTO Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El Ejecutor se compromete a que el tratamiento de la informacién obtenida respecto de
los(as) beneficiarios(as) tendr4 como exclusiva finalidad dar cumplimiento al objeto del
convenio, motivo por el cual se obligan a guardar la debida reserva y confidencialidad de
toda la informacién a la que acceda.

El Ejecutor debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se
acceda con motivo del presente convenio, dando estricto cumplimiento a la normativa
legal vigente, en particular las disposiciones de la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la
Vida Privada, y de la Resolucién N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia, que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccion de
datos personales por parte de los 6érganos de la Administracion del Estado.




Se deja constancia en el presente instrumento que, con respecto a la recoleccién y
sistematizacion de la informacién de los(as) usuarios(as), las partes deben contemplar los
resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares de datos personales,
respecto del contenido de los mismos, asi como también el deber de confidencialidad y
seguridad aplicables en conformidad a lo dispuesto en la Ley N°19.628, sobre Proteccién
de la Vida Privada.

El Ejecutor debera velar porque la informacién a la que se acceda solo sea conocida por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la naturaleza de sus funciones,
deban acceder a la misma, guardando la debida reserva. Para estos efectos, se deberan
arbitrar las medidas con el fin que las personas que tengan acceso a la informacién que
por este convenio se regula, tomen conocimiento y den cumplimiento a las obligaciones
que impone la Ley N°19.628, sobre Proteccion de Vida Privada, y las demas leyes
especiales que regulen el tema, velando porque se respete el deber de confidencialidad y
resguardo de la informacién.

DECIMO SEPTIMA : DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la regiéon del Bio Bio don(fia) Hedson Jonatan Diaz
Cruces , consta en Decreto Supremo N 13 de fecha viernes 1 de abril de 2022 , del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la de don(fia), Sandra Bobadilla Cisterna - ,
consta en Decreto Alcaldicio N° 8571 de fecha viernes 6 de diciembre de 2024 .

enticos, quedando uno

ALCALDE(SA)
I/MUNICIPALIDAD DE
ANTUCO




ANEXO N°1 : DEL PROGRAMA DE HABITABILIDAD EN SITUACIONES DE
CATASTROFE Y/O DE EMERGENCIA DECLARADA Y/O CUARENTENAS

En caso que se decrete el estado de excepcién constitucional de catastrofe o de
emergencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 o 42 de la Constitucién
Politica de la Repdblica, la ejecucién del Programa de Habitabilidad, en aquellas zonas
que queden comprometidas por el decreto que se dicte para tales efectos, y/o
cuarentenas decretadas por la autoridad competente y que se extiendan por 3 0 mas
semanas corridas, se sujetard, conjuntamente con lo dispuesto en las Reglas de
Ejecucion, a las siguientes normas especiales:

a) Los plazos de ejecucién del proyecto y/o etapas se podran alterar, pudiendo incluso
extenderse en 1 0 2 meses méaximo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos del
Programa.

b) Se podra alterar el tipo y nimero de soluciones segun indicaciones del Nivel Central
del MDSF, a fin de dar cumplimiento a los objetivos del Programa en funcién de la
disponibilidad de recursos.

c) Se podra alterar el nimero de beneficiarios segin indicaciones del Nivel Central del
MDSF, en funcién de la disponibilidad de recursos.

d) Se podran alterar los porcentajes del marco presupuestario establecido, debiendo
contar con la aprobacién previa de la SEREMI respectiva.

Para tales efectos, el Ejecutor debera presentar una solicitud ante la SEREMI respectiva,
quién convocara a la correspondiente Mesa Técnica, integrada, ademas, por la/el
encargado/a nacional y/o regional del Ministerio de Desarrollo Social y Familia del
Programa de Habitabilidad o la persona que designe para tales efectos, por el Jefe/a de la
Divisién de Promocién y Proteccién Social o el SEREMI de Desarrollo Social y Familia
respectivo, y el Encargado/a nacional o regional del Programa de Habitabilidad de FOSIS
o la persona que sea designada por el Director Nacional o Regional del FOSIS.

La determinacién especifica de estas medidas excepcionales que se consideren
pertinentes, de acuerdo con las caracteristicas, gravedad y duracién de la situacién de
excepcion, deberan estar acorde a los objetivos del Programa y ser consensuadas en las
mesas técnicas regionales y/o comunales, de acuerdo a lo previsto en las presentes
reglas, levantandose acta suscrita por todos los intervinientes.

En caso de que se requiera una nueva extension o adoptar nuevamente medidas
contenidas en el presente anexo, se debera realizar una Mesa Técnica por cada solicitud,
en la que se levantara la respectiva acta, se elaborara una carta Gantt y la propuesta de
desarrollo de la convocatoria. Solo se aceptaran nuevas extensiones acogidas a este
anexo, por un maximo de 6 meses en total, siempre que se presenten las condiciones
descritas en el parrafo primero de este anexo.




Con el acta de la Mesa Técnica, la carta Gantt y la propuesta de desarrolio mencionada,
se dictara la comrespondiente resolucion por parte del (la) Secretario(a) Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo (a), en la que se indicaran claramente

las medidas que se han aprobado de manera excepcional para dicha ejecucién, la cual se
entendera incluida como un anexo al convenio suscrito.
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ANEXO N°2: CONTRATACIONES

Para la ejecucién del convenio de transferencia de recursos del Programa Habitabilidad
suscrito entre el o la SEREMI de Desarrollo Social y Familia de BIO BIO y la I
Municipalidad de Antuco, en la comuna de ANTUCO, yo, en mi calidad de Alcalde/sa, o
sefialo que se realizaran las siguientes contrataciones de personal:

ARGO ALIDAD JURIDICA
ENCARGADA SOCIAL HONORARIOS
ENCARGADO TECNICO HONORARIOS

*Agregar cuadros de acuerdo con la cantidad de personal que se contrate.

Lo anterior, con el objeto de dar cumplimiento a lo exigido en el articulo 26° de la ley
N°21.722 de presupuestos para el sector publico correspondiente al afio 2025.

=~ ALCALDESA
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MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
SECRETARIA MUNICIPAL

Ref.: Acredita Acuerdo N° 222 del Concejo Municipal Antuco, periodo 2024-2028.

CERTIFICADO N° 293 /2025

CLAUDIO PANES GARRIDO, Secretaria Municipal y, Ministro de Fe del Concejo Municipal de
Antuco que suscribe, certifica que, segin consta en Acta respectiva de:

1.- SESION : Extraordinaria N° 07.

FECHA :12.12.2025.

CIUDAD : Antuco.

LUGAR . Sala de sesiones del Concejo Municipal.
Se adopté el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 222 /2025.- El H. Concejo Municipal, por la unanimidad de sus integrantes,
aprueba el Proyecto de Presupuesto Municipal afio 2026:

a). Presupuesto Municipal afio 2026, de Ingresos y Gastos, incluidas sus politicas,
programas, iniciativas de inversion, por un monto global de M. $7.283.862.- (siete mil millones
doscientos ochenta y tres mil ochocientos sesenta y dos pesos).

b). El Plan Anual de Accién Municipal (PAAM).

c). Ficha de Objetivos y Funciones especificas. Art. 13°, Ley N° 19.280.

d). Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal (PMGM) 2026. Art. 6°, Ley N° 19.803.
e). Plan Anual de Capacitacion 2026 para funcionarios municipales. Art. 28° Ley N° 18.883.

2.-. El resultado de la votacion fue unanime. La sala se constituyd con 4 Concejales y la Alcaldesa.

3.- La resolucion adoptada precedentemente fue a prbposicién del Sra. Presidenta.

4.- Cumplo con acreditar el presente Acuerdo del Concejo, en el sentido de que, toda modificacion,
alteracion, rectificacion, reemplazo total o parcial en su contenido, es la esencia de la facultad
resolutiva del Concejo Municipal.
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MUNICIPALIDAD DE ANTUCO ‘
DIRECCION DESARROLLO COMUNITAIO .
PROGRAMA HABITABILIDAD ANTUCO

et (s mmtasian

OF. ORD. N °: 000391 /

ANT. : Programa Habitabilidad 2025

MAT. : Solicita AUTORIZACION para
incorporacién presupuesto municipal
2026, de complemento al programa
Habitabilidad

ANTUCO, 11 DIC 2075

DE : SR LEONEL FUENTES VASQUEZ
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A : SRA SANDRA BOBADILLA CISTERNA
ALCALDESA

PRESENTE 22 DIC 2025

A través de la presente me permito saludar a usted, y considerando a la aprobacién
del presupuesto Municipal afio 2026, segun certificado N°293 de fecha 12.12.2025 en
acuerdo N°222, en el cual se encuentra inserto complemento para el Programa
Habitabilidad convocatoria 2025, ejecucién afio 2025 de acuerdo a la siguiente

¢ distribucién presupuestaria.

ACTIVIDAD REQUERIMIENTO | CUENTA PROGRAMA | MONTO EN M$
Prestacion de | Contratacion  de | 21.04.004 Prestacién | 5.400
servicios equipo | equipo técnico- | de servicios en
ejecutor  (Técnico- | social por 3 meses | Programas
Social) Comunitarios.
Realizacion de | Compra de | 22.08.999 Otros 500
talleres familiares y/o | insumos
Grupales alimentarios
Representacion  del | Compra de | 22.02.002 Vestuario, | 200
equipo ejecutor en la | indumentaria accesorios y prendas
comuna personal diversas
Traslado de equipo | Reembolso 22.03.001 Para | 300
ejecutor a las | monetario por | Vehiculos
diversas labores en | gasto de
terreno combustible
Realizacion de | Compra de | 22.04.001 Materiales | 500
talleres familiares y/o | materiales de | de Oficina
grupales oficina
Entrega de | Compra de | 24.01.007 asistencia | 3.100
soluciones de | equipamiento Social a personas
equipamiento domestico naturales




MUNICIPALIDAD DE ANTUCO ‘
DIRECCION DESARROLLO COMUNITAIO -~
PROGRAMA HABITABILIDAD ANTUCO

WAL Jul mentanies

De Acuerdo a lo mencionado se requiere su autorizacion de las cuentas para
incorporarias en la confeccion del Decreto Municipal que “Aprueba transferencia de
Recursos para el programa Habitabilidad 2025"

Sin otro particular, y esperando una buena acogida a nuestra solicitud se despide
atentamente a Ud.

LFVictj

- La Indicada
. - Archivo Alcaldia
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e si e et L U Programa Habitabilidad 2025

SR S e e LB Departamento de Desarrollo Comunitario (DIDECO)
AREA DE GESTION 04 Programas Sociales

e e B Seile s U Enero 2026 — Diciembre 2026

1. FUNDAMENTACION

En la Comuna se encuentra una problemética habitacional debido a las precarias condiciones estructurales y
de servicios basicos de los usuarios que se encuentran bajo el alero del Programas Familias, para lo cual este
programa se centra en mejorar la calidad de vida de las familias y personas beneficiarias, especialmente
aquellas en situacion de vulnerabilidad, a través de la mejora integral de sus viviendas y entornos inmediatos.
buscando potenciar su desarrollo, inclusién e integracién social al abordar aspectos constructivos, servicios
basicos, equipamiento, y entorno saludable, promoviendo la seguridad, el confort, la dignidad y la
sustentabilidad de sus condiciones de vida.

2. VINCULACION CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION COMUNAL

Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO): Este programa se alinea con los objetivos estratégicos que
promueven mejorar la calidad de vida de las familias de la comuna.

Planificacion y estrategias del Programa Familias que busca las mejoras visualizadas en el acompafiamiento
familiar por sus AFI.

Instrumentos de la Direccién Desarrollo Comunitario, realizando trabajo en redes con la asistencia social que
otorga algun tipo de beneficio para las familias vulnerables.

3. COMPETENCIA MUNICIPAL Y SUSTENTO LEGAL

Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades: Articulo 4°, letra f), que establece como funcién
municipal la promocién del desarrollo comunitario.

Ley N°20.595 que busca brindar proteccién social a las personas y familias vulnerables, incentivando su
participacion activa para que logren superar su condicion de pobreza y mejoren su calidad de vida.

Ley N°19.828, que crea el Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA).

Normativa del Ministerio de Desarrollo Social y Familia en programas enfocados en asegurar la calidad de vida
de las familias en la dimension de Habitabilidad.

Estatuto Administrativo interno para Funcionarios Municipales.

3. POBLACION OBJETIVO

Familias o personas activas, que pertenezcan a uno de los Programas Familias o Vinculos y se encuentran
con alguna necesidad basica o de estructura.

4.1. OBJETIVO GENERAL

Mejorar significativamente la calidad de vida de las familias, a través de la entrega de equipamiento, mejoras
en la vivienda y asesorias para su cuidado.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.2.1 | Mejorar la infraestructura de las viviendas
4.2.2 | Proporcionar equipamiento doméstico.
4.2.3 | Instalar o mejorar servicios basicos.

4.2.4 | Realizar asesorias sobre el uso y cuidado de la vivienda.
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5. ACCIONES A REALIZAR

- Visitas domiciliarias invitacién a participar del programa y realizar un diagnéstico.

- Confeccionar propuesta con las distintas soluciones para presentar a Ministerio Desarrollo Social y
Familia, con la Asistencia Técnica de FOSIS.

- Licitacion de mobiliario y soluciones a intervenir.

- Realizacion de asesorias Familiares y/o Grupales.

- Ejecucion de las soluciones constructivas y de equipamiento por parte del oferente adjudicado.

- Recepcion de las soluciones por la Asistencia Técnica de FOSIS

- Cierre de Programa en su convocatoria 2025.

Z LEONEL FUENTES VASQUEZ
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO

Antuco, 09 de Diciembre de 2025
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PLANIFICACION DE RECURSOS
PROGRAMA HABITABILIDAD 2025
04-PROGRAMA SOCIALES
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
CLASIFICADOR MONTO
ACTIVIDAD REQUERIMIENTO JCUENTA/PROGRAMA EN MS$
Prestacion de Servicios del W{'&ng 21.04.004 Prestaciones de Servicios en 5.400
equipo ejecutor (Técnico- Social) ;gc::f por 3 meses Programas Comunitarios '
Realizacion de talleres familiares | ~OmPra O | 50 5 s s
ylo grupales alimentarios o
) | Rovleserincion - du  aquiso Compra e % | 22.02.002 Vestuario, Accesorios y Prendas -
ejecutor en la Comuna Diversas
personal
Reembolso
Traslado de equipo ejecutor a las | monetario por
di ahores Ad S I e 22.03.001 Para Vehiculos 300
combustible
- & Compra de
Realizacion de talleres familiares | & ioiales  de | 22.04.001 Materiales de Oficina 500
y/o grupales oficing
Entrega de soluciones de mnw de 24.01.007 Asistencia Social a Personas 3.100
equipamiento :g"::ﬁw Naturales :
LEONEL FUENTES VASQUEZ
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO
MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
Antuco, 09 de Diciembre de 2025




